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Nova podmornica za novu eru

SS Virginia, prva podmornica
Uistoimene klase, 23. je listo-

pada svecano “stupila” u dje-
latnu sluzbu. Rije¢ je o prvom plovilu
koje je dizajnirano u sklopu djelo-
vanja u okvirima svjetske sigurnos-
ne situacije u razdoblju nakon Hlad-

nog rata. Sjedinjuje ratne i operativ-
ne mogucnosti potrebne za priobal-
nu borbu kao i za djelovanje pod mo-
rem na otvorenom oceanul.

Inace, rijec je o devetom americkom
ratnom plovilu koje od 1777. godine
nosi navedeno ime.

Il srasiLia

Suradnja velikih

inistri obrane Brazila (Jose
M Viegas Filho) i Kine (Cao
Guangchuan) u brazilskoj
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Bolji jordanski F-16

ke tvrtke Lock-

heed-Martin  ob-
javlieno je da je s Kra-
lievinom Jordan pot-
pisan ugovor koji se
odnosi na nadograd-
nju sedamnaest avi-
ona F-16 zracnih sna-
ga. Ugovorom vrijed-

I z sjedista americ-

nim 87 milijuna dola-
ra predvidene su promjene u trupu,
cockpitima, senzorima i naoruzanju
aviona, kao i kasnija obuka jordan-
skih pilota.

“Rije¢ je o financijski isplativim i ner-
iskantnim modifikacijama” - u ime
tvornice izjavio je David Wesolka je-
dan od direktora.

[l wastinGToN

Odlazak crnog
admirala

americ¢ki viceadmiral

mirovljeni
USamueI L. Gravely (82), prvi Afro-
amerikanac koji je u americkoj mor-
narici nosio admiralski ¢in, umro je 22. li-

stopada u Nacionalnom mornarickom kli-
nickom centru u Washingtonu.

su metropoli 22. listopada potpisali
ugovor o vojnoj suradnji. Kako je pri-
opcilo brazilsko ministarstvo, ugovorom ¢e doci do razmjene raznih kompo-
nenti oruzanih snaga, te logisticke i znanstvene suradnje.

Dogovor, kojim se takoder podrazumijeva zajednicki odbor za obrambena
pitanja posljednji je u nizu bilateralnih ugovora izmedu te dvije zemlje od svib-
nja kad je brazilski predsjednik Luiz Inacio Lula da Silva posjetio najmnogo-
[judniju zemlju svijeta.

[l uisason

Vise Portugalaca
medunarodnim op

Gravelyjeva sluzba u mornarici pocela je jo$ za vrijeme Il. svjetskog rata, a u
bogatoj karijeri zapovijedao je s viSe brodova i postrojbi, da bi admiralski in
stekao preuzimanjem zapovjednistva nad Trecom flotom u 70-m godinama
pro$log stolieca. Nosilac je i nekoliko visokih odlicja.

[l orenaurG

Rusi ne daju podmornice
na leasing

inistar obrane Ruske Fede-
Mracije Sergej Ivanov zani-
jekao je izvjeSca koja su

navodila da ¢e Rusija dati jednu od
svojih nuklearnih podmornica klase

lijedece godine Portugalci
misle povecati broj svojih

snaga u UN-ovoj misiji u Bos-
ni, kao i u NATO-ovoj u Afganistanu,
izjavio je njihov ministar obrane
Pedro Santana Lopes. Takoder, po-
slat ¢e i kontingent od 300 ljudi na
Kosovo.
Medutim, Lopes se nije zelio izjas-
njavati hoce li portugalska misija u

juznom Iraku (trenutacno 130 ljudi)
produljiti svoj boravak i nakon zasad
odredenog roka (12. studenog).
Takvim izborom misija e, rekao je
Lopes, pomoci da Lisabon odrzi rav-
notezu izmedu potpore Portugalskoj
transatlantskoj alijansi sa SAD-om i
potpore misijama koje predvodi Eu-
ropska unija.

Akula Indiji na leasing.

Tijekom posjeta ruskoj uralskoj regi-
ji lvanov je potvrdio da je s Indijcima
raspravljao o vojnoj suradnji, no iz
vieS¢a o leasingu, koja su navodno
potekla iz izvora u ruskoj obrambe-
noj industriji su pogresna.

lzvjeS¢a su navodila da je dogovor
formaliziran jo$ pocetkom ove go-

dine i da ce priskrbiti Rusiji desetine
milijuna dolara godisnje.
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Novinarski prilozi objavljeni u Hrvatskom vojniku nisu
sluzbeni stav Ministarstva obrane RH

/

s - Zeljko Gorsié, pomoénik
— — ministra obrane za
== | == upravijanje ljudskim
g ’ = | resursima
U emirrn cadriat sy 1 whrimmip ——ry U postupku velikog smanje-
-= nja broja djelatnog osoblja

= ~—— | najvaznije je bilo napraviti se-
o= lekciju osoblja prema objek-
tivnim kriterijima, i to tako da
se osigura zadrZavanje u sus-
tavu mladeg i obrazovanijeg
osoblja...

Strana 4

Suvremeni radarski sustav za zastitu
hrvatskog mora

Radarskim sustavom Enhanced Peregrine motri se
morska povrsina te zracni prostor na malim i srednjim
visinama, a odabrani radari dio su sloZene strukture
motriteljskog sustava HRM-a namijenjenog nadzoru
cijele zone interesa Republike Hrvatske na
Jadranskom moru

Strana 8

Vrhunac godisnje obuke
oklopno-mehanizirane
hrigade

Pripadnici 3. gardijske oklop-

no-mehanizirane brigade

proveli su nedavno na vojnom

poligonu "Eugen Kvaternik" u

| Slunju posadno bojno gadanje

tenkom M-84, prvo te vrste

] koje je ta gardijska brigada

; provela nakon preustroja
- Strana 10
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Dvomotorni transportni avioni

lako se o njima malo govori i pise
vaznost transportnih aviona u vojnoj
upotrebi jos od Berlinske krize
potkraj cetrdesetih godina proslog
stoljeca pa sve do danas, a unato¢
brzom razvoju helikoptera,

stalno je rastao

Strana 22

Naslovnicu snimio Tomislav BRANDT
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Zeljko Gorsic

Pomoénik ministra obrane

za upravljanje ljudskim resursima

e smanjenjem broja osoblja
bitno izmijenjena obrazovna
struktura djelatnika

e poznavanje engleskog jezika
prednost u daljnjem
profesionalnom razvoju

e planira se uspostava Sredisnjice
za upravljanje osobljem

U sustavu zadrzati mlade 1 obrazovanije

U postupku velikog smanjenja broja djelatnog osoblja najvaznije je bilo napraviti selekciju
osoblja prema objektivnim kriterijima, i to tako da se osigura zadrZzavanje u sustavu mladeg
i obrazovanijeg osoblja... Novim promjenama ustroja viSe nece biti naglih rezova u pravcu
smanjenja osoblja, nego ¢e se planski izdvajati neperspektivno osoblje i na isti nacin primati
novo osoblje... Planira se uspostava posebne organizacije koja ¢e upravljanje osobljem
provoditi centralizirano, na struéan i neovisan nacin, izvan crte vodenja i zapovijedanja...

Vesna PINTARIC,
snimio Davor KIRIN

Rok je za prijavljivanje

djelatnih vojnih osoba

kojima je utvrdena ne-

mogucnost dalinjeg pro-

fesionalnog razvoja za

dragovolino izdvajanje

do 29. listopbada. Nakon

toga cemo biti prisilieni

odrediti dio za nedrago-

volino izdvajanje

vaka organizacija, pa tako i vojna, vri-
S jedi onoliko koliko je u njoj struc¢nih,

obrazovanih, iskusnih, sposobnih i
kvalitetnih ljudi te koliko smo u nju u tom
smislu spremni ulagati. Koliko je u svezi s
tim u Hrvatskoj vojsci uc¢injeno, $to se ¢ini i
gdje su najvedi propusti, razgovarali smo s
najpozvanijim ¢ovjekom za tu problemati-
ku, pomoé¢nikom ministra za upravljanjem
ljudskim resursima Zeljkom Gorgicem.

Brojno stanje osoblja MO i OS RH do
kraja godine trebalo bi se svesti na 27.700
ljudi. U posljednjem kvartalu ove godine
iz sustava bi trebalo biti izdvojeno jos oko
730 DVO i 640 SiN, a §to je ukupno ove
godine blizu 4900 ljudi. Ide li realizacija
tog plana zacrtanom dinamikom?

Godi$njim planom izdvajanja osoblja za
2004. godinu planirano je izdvajanje 4886
osoba, od toga 3886 djelatnih vojnih oso-
ba te 1000 drzavnih sluzbenika i namjes-
tenika. Plan izdvajanja DVO u uskoj je
svezi s utvrdenim ¢injeni¢nim stanjem
glede mogu¢énosti daljnjeg profesionalnog
razvoja po pojedinim kategorijama i ¢ino-
vima i za sada se provodi zadovoljavaju-
¢om dinamikom.

U prva tri kvartala izdvojeno je 3098 od

planiranih 3152 DVO, a zbog odredenih
kaSnjenja u dono$enju i provedbi novih
pravilnika o standardima profesionalnog
razvoja, nismo isli na nedragovoljno izdva-
janje nedostajuce 54 djelatne vojne osobe,
odnosno njihovo smo izdvajanje prebacili u
IV. kvartal. Tako nam je u IV. kvartalu osta-
lo jos za izdvojiti 788 DVO a ve¢ je zaprim-
ljeno oko 300 zahtjeva.

Sto se ti¢e drzavnih sluzbenika i namjes-
tenika vazno je reci kako se 50% planira-
nog izdvajanja (od 1000 civilnih osoba) od-
nosi na organizacijsko izdvajanje sredista
za obavjesc¢ivanje, koje ¢e se dogoditi kra-
jem ove godine, a izdvajanje ostalih 50% je
premaseno vec u tre¢em kvartalu za 282
drzavna sluzbenika i namjeStenika.

Kraj roka za dragovoljno izdvajanje

Koje su to konkretno kategorije ljudi, i
Sto se tice DVO i SiN, i ho¢e li sustav
osjetiti manjak u kvalitativnom, tj. struc-
nom smislu?

U kategoriji ¢asnika nesto loSiju dinami-
ku imamo s izdvajanjem visih ¢asnika, ia-
ko smo i tu plan u veéem dijelu ostvarili.
Isto je tako nesto loSija dinamika kod ¢ina
poruc¢nika, gdje nam nedostaje 45% od pla-
niranog broja za izdvajanje, dok smo s di-
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namikom izdvajanja ostalih ¢asnika i viSe
nego zadovoljni. Dinamika izdvajanja do-
Casnika i vojnika takoder je dobra, a gleda-
no po ¢inovima, odredene probleme vidi-
mo u dinamici izdvajanja vojnika, kojih jo$
nedostaje oko 35% i narednika kojih ne-
dostaje jos oko 12%.

Rok je za prijavljivanje djelatnih vojnih
osoba kojima je utvrdena nemoguénost
daljnjeg profesionalnog razvoja za drago-
voljno izdvajanje do 29. listopada. Nakon
toga ¢emo biti prisiljeni odrediti dio za ne-
dragovoljno izdvajanje. Na listi kandidata
za izdvajanje nalazi se trostruko vedi broj
osoba od planiranog za izdvajanje, a jos$ ni-
je zaprimljen niti jedan prijedlog za skida-
nje s liste kandidata za izdvajanje, Sto je
moguce u skladu s odredbama pravilnika o
standardima profesionalnog razvoja.

U kvalitativnom, odnosno stru¢nom smi-
slu, primjerice, ove godine od izdvojenih
¢asnika 67% ih je neodgovarajuce stru¢ne
spreme. Sto se ti¢e drzavnih sluZbenika i
namjestenika poticajnim otpremninama
potice se izdvajanje osoba nize stru¢ne
spreme, koje se u pravilu i izdvajaju, a po-
trebe i sadasnjeg i buduceg ustroja za nji-
ma ¢e se i dalje smanjivati tako da smatra-
mo da se u stru¢nom smislu nece bitnije
osjetiti njihov manjak. Ove godine od izd-
vojenih drzavnih sluzbenika i namjesteni-
ka 90% ih je sa srednjom stru¢nom spre-
mom ili osnovnom Skolom.

Istodobno planom je predvideno i da bi
do kraja godine u sustav bilo primljeno
700 novih ljudi, od toga 50 SiN. Uz koje
uvjete oni ulaze u sustav, jesu li u pitanju
deficitarne struke?

Provedbom plana izdvajanja smanjili smo
ukupno brojno stanje djelatnog sastava u
2004. godini ispod broja propisanog ustro-
jem. Time smo nakon niza godina zabrane
primanja u sluzbu konac¢no omogucili po-
Cetak sustava stalnog obnavljanja djelatni-
ka. Planom za 2004. godinu planiran je
prijam 500 vojnika i 150 c¢asnika, te 50 slu-
zbenika i namjeStenika, od kojih 40 vjeZbe-
nika.

S obzirom na to da se na ovo dugo ¢eka-
lo, naravno da se ide na prijam onih

kategorija ¢ija

%ﬁa;;ﬁﬁ 29. listopada 2004.
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se deficitarnost najviSe osjec¢a u sustavu. U Bitne promijene koje se

provedbi plana prijama Glavni stozer je

utvrdio ¢asnicka i vojnicka ustrojbena ticu ublaZavanija restrik-

mjesta deficitarnih zvanja koja ¢e se prva

popuniti, ali to je tek poc¢etak dugogodis- tivnosti u odnosu na pri-

njeg sustavnog prijama u sluzbu u kojem L. o
jasnje pravilnike jesu u

¢e se postupno sve pocetne casnicke duz-

nosti popuniti novim ¢asnicima, a vojnicke e e e . .
bop ) &injenici da broj godina

novim vojnicima. Sadasnji ¢asnici i vojni-

ci, koji obnasaju navedene duZnosti, pro- staza osiguranija vise nije

maknut ¢e se i postaviti na vise duznosti

ili ¢e im prestati sluzba ako se utvrdi da zabreka za promicanije i

nemaju mogucnost daljnjeg profesional-

nog razvoja. vojnu izobrazbu, odnos-

Novi pravilnici manje restriktivni
DonoSenjem Pravilnika o standardima
profesionalnog razvoja i postupku utvr-
divanja nemogucnosti daljnjeg profesio-
nalnog razvoja za casnike, docasnike i
vojnike €ini se da su ublazeni neki uvje-
ti. O kojim je promjenama rijec¢ i koji im
je cilj?

no opcenito za moguc-

nost dalinjeg profesional-

nog razvoja. Isto tako,

godine Zivota i godine u

¢inu viSe nisu zapreka

U postupku velikog smanjenja broja dje-
za mogucnost daljnjeg

latnog osoblja najvaznije je bilo napraviti
selekciju osoblja prema objektivnim krite-

rijima tako da se osigura zadrZavanje u profesionalnog razvoja

sustavu mladeg i obrazovanijeg osoblja, . .
onim osobama koje su

koje ¢e biti u moguénosti stjecati nova

znanja potrebna za oruzane snage buduc- . .
jap g sustavu potrebne i koje

su zbog toga raspore-

dene na vise ustroj-

nosti, a s druge strane potaknuti izdvaja-

nje onog osoblja koje nema mo-
gucnost daljnjeg profesional-

nog razvoja.

Propisani standardi profe-

beno mjesto od

. osobnog ¢ina
¥

sionalnog razvoja temelje
se na objektivnim ¢injeni-
cama, kao $to su civilna i
vojna izobrazba, godine u
¢inu i godine zivota. Prvi
put su propisani u listopadu
2002., kada su bili vrlo res-
triktivni, $to je bilo u
skladu s ta-
dasnjom
sluzbe-
nom
politi-
kom
na-
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Planira se uspostava po-

sebne organizacije koja

bi upravljanje osobliem

brovodila centralizirano,

strucno i neovisno, izvan

crte vodenja i zapovije-

danja (Sredisnjica za

upravljanje osobliem).Ta

bi organizacija rastereti-

la zapovjednike i zapov-

jedni lanac OS RH od

obavljanja veceg dijela

upravnih i stru¢nih po-

slova, a upravni dio

MORH-a od obavljanja

veceg dijela operativnih

boslova iz podruéja per-

sonalne problematike

glog smanjenja broja pripadnika OS RH.
Trenutac¢no vazeci standardi su na snazi od
srpnja ove godine i za razliku od ranijih u
brojnim svojim odredbama manje su res-
triktivni, ali s druge strane obuhvacaju sve
kategorije vojnog osoblja, uklju¢ujudi bri-
gadire i generale.

Moze se re¢i da smo novim pravilnicima
ispravili nedostatke prije vazecih pravilni-
ka i istodobno ih usavrsili i uskladili s no-
vim okolnostima i potrebama daljnje refor-
me OS RH. Vazedi pravilnici daju vecée
mogucnosti zadrzavanja kvalitetnog osob-
lja, a istodobno omoguduju nastavak snaz-
nog izdvajanja onog osoblja koje nije neo-
phodno za daljnje funkcioniranje OS RH.

Bitne promjene koje se ti¢u ublazavanja
restriktivnosti u odnosu na prijas$nje pravil-
nike jesu u ¢injenici da broj godina staza
osiguranja vi$e nije zapreka za promicanje
i vojnu izobrazbu, odnosno opcenito za
mogucnost daljnjeg profesionalnog razvo-
ja. Isto tako, godine zivota i godine u ¢inu
vi$e nisu zapreka za mogucnost daljnjeg
profesionalnog razvoja onim osobama koje
su sustavu potrebne i koje su zbog toga
rasporedene na vi$e ustrojbeno mjesto od
osobnog ¢ina.

Propisane su liste kandidata za izdvaja-
nje na kojima se nalaze samo one osobe
koje imaju 20 i viSe godina staza osigura-
nja i utvrdenu nemogucénost daljnjeg pro-
fesionalnog razvoja. Time je jasno dano do
znanja svim ostalim osobama s utvrdenom
nemogucnoscéu daljnjeg profesionalnog ra-
zvoja da sustav o njima vodi brigu, odnos-
no da se ne planiraju dijeliti otkazi.

Postoji li kakav nadzor nad primjenom
tih pravilnika i jesu li moguce nepravil-
nosti?

Uprava za ljudske resurse obvezna je
najmanje jednom godiSnje provesti ras-
¢lambu udovoljavanja standardima profe-
sionalnog razvoja za sve djelatne vojne
osobe i pokrenuti postupak utvrdivanja
mogucnosti, odnosno nemoguc¢nosti dalj-
njeg profesionalnog razvoja. Nacelnik
Glavnog stozera i osobe koje on ovlasti
duzni su izraditi i uruciti zaklju¢ke o ne-
mogucnosti daljnjeg profesionalnog razvo-
ja te obaviti sluzbene razgovore s navede-
nim osobama u kojima ih se upoznaje s
mogucnostima daljnjeg zadrzavanja u slu-
7bi, odnosno koristenja programima tran-
zicije. Upravo su ti sluzbeni razgovori i os-
misljeni kao mjesta na kojima se rjeSavaju
svi problemi koji mogu proizici iz eventu-

alno krivo azurirane personalne baze po-
dataka.

Drugi oblik kontrole provedbe navedenih
pravilnika proizlazi iz stalne i osobito kvar-
talne kontrole rezultata provedbe planova
izdvajanja, te iz pisanih prigovora i zalbi
pojedinaca nezadovoljnih svojim mjestom
u sluzbi, odnosno moguc¢im onemogucava-
njem profesionalnog razvoja.

Koliko je ovoga trenutka nerasporedenih
DVO i SiN i kako je moguce da takav
status pojedincima traje i viSe od godinu
dana?

Uvidom u dnevno izvje$¢e o brojnom sta-
nju vidimo da je nerasporedenih osoba od-
nosno osoba rasporedenih po starom ustro-
ju 2172, od toga je otprilike 1000 civilnih,
dok su ostatak vojne osobe. Problemi u nji-
hovom rasporedivanju proizlaze uglavnom
iz stru¢ne spreme i neodgovarajuce ospo-
sobljenosti za preuzimanje novih duznosti
odnosno duznosti, koje su ostale nepopu-
njene, a djelomice su uzrokovani komplici-
ranom procedurom rasporedivanja na novu
duznost, $to uvelike usporava cjelokupni
proces. Jedna od bitnih zadac¢a koje su
pred nama jest pojednostavljivanje proce-
dure pri rasporedu na novu duznost, ali is-
to tako i poboljSanje sustava obuke i izo-
brazbe za nove duZnosti.

Bitno izmijenjena obrazovna struktura
casnika

Vide li se uz sve dosad poduzete aktiv-
nosti poboljSanja u dobnoj i obrazovnoj
strukturi, i u kojoj mjeri u odnosu na pri-
jaSnje razdoblje?

Smanjenjem broja osoblja bitno je izmije-
njena obrazovna struktura ¢asnika. Broj ¢a-
snika u sluzbi s neodgovaraju¢om civilnom
izobrazbom smanjio se s 53% na 37%, dok
je u visih ¢asnika taj broj samo oko 12%.

Prosje¢na starost vojnika s 35 godina
spustila se na 33 godine i jos je uvijek pre-
visoka u odnosu na standarde zapadnih
zemalja, a na daljnje poboljSanje strukture
snazno Ce utjecati prijam novog osoblja.

Tijekom smanjenja broja osoblja, izmije-
njena je i obrazovna struktura za drzavne
sluzbenike i namjestenike, i to tako da se
broj civilnog osoblja s osnovnom $kolom ili
srednjom stru¢nom spremom smanjio sa
85% na 77%.

Pomladivanje vojske, i to ne samo obrazo-
vanim mladim ¢asnicima nego u prvom
redu profesionalnim vojnicima veliki je
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izazov za OS RH. Kako motivirati
ljude za to zanimanje i §to im OS
moze ponuditi u ovom trenutku?

Na pocetku smo nove faze u razvo-
ju OS RH u kojoj tek kre¢emo u tr-
zi$nu utakmicu za pribavljanje naj-
kvalitetnijeg osoblja za oruzane sna-
ge. U provedbi plana pribavljanja
osoblja za 2004. godinu vidjet ¢emo
koliko smo kao poslodavac zanimljivi
mladim ljudima, i to ¢e nam biti naj-
bolji pokazatelj u kojem smjeru mo-
ramo dalje idi.

Materijalne moguénosti nisu nam
velike te stoga moramo raditi na tome
da kao poslodavac pruzimo najbolje
prilike za profesionalni i osobni ra-
zvoj svakog svog djelatnika. Neka is-
kustva smo vec stekli, neSto smo nau-
¢ili od drugih zemalja, ali mnogo to-
ga jo$ moramo i mozemo promijeniti.

U posljednje vrijeme MORH se suo-
cava s tim da su kadeti koji su se
Skolovali u inozemstvu izgubili in-
teres za povratkom u HV raskidaju
ugovore ili su u sustavu nezadovolj-
ni postavljenjima i moguénostima
napredovanja. U ¢emu je problem?
Ostanci u inozemstvu nekolicine
nasih kadetkinja uzrokovani su po-
najprije time Sto su si osigurale bes-
platan nastavak $kolovanja na posli-
jediplomskim studijima (jedna kadet-
kinja i doktorat), a potom vrlo vjero-
jatno i dobro zaposlenje. Jedna ka-
detkinja se udala za ameri¢kog drz-
avljanina. Iz navedenog se vidi da su
razlozi ostanka u SAD-u ekonomske
prirode, tj. njihovog razmisljanja da
¢e u SAD-u ostvariti bolje i materijal-
no uspjesnije profesionalne karijere.
Sto se ti¢e spomenutog nezadovolj-
stva s mjestom u sustavu, vazno je na-
pomenuti da se s kadetima nakon za-
vrSene vojne akademije postupa na isti
nacin kao i s kadetima u vojnim susta-
vima drugih zemalja, pa i samog
SAD-a. To znaci da obnasaju duznosti
sukladno stecenoj stru¢noj spremi i su-
kladno zavr$enoj vojnoj akademiji (nji-
hova karijera pocinje sa ¢inom poruc-
nika na duznosti zapovjednika voda),
a otvorene su im sve mogucnosti za
normalan razvoj profesionalne vojne
karijere. Ako postoje neka druga neza-
dovoljstva i problemi, vazno je napo-
menuti kako su oni isti kao i oni s koji-
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ma se susrecu i ostali pripadnici OS.
Jedan od mogucih razloga nezado-
voljstva vrlo vjerojatno proizlazii iz
problema prilagodbe pri povratku, a
tome je uzrok ¢etverogodis$nji rad i Zi-
vot u vrlo dobrim i organiziranim uvje-
tima jedne opremljene i bogate vojske.

Upravljanje osobljem bit ¢e centrali-
zirano, strucno i neovisno
Vodenje i planiranje karijere casni-
ka i docasnika do sada je bilo veli-
ka boljka sustava. Naime, nisu ri-
jetki slucajevi da Casnici u cije se
Skolovanje ulagalo odlaze iz susta-
va, dok je drugima taj nedostatak
ogranicavajuci uvjet za daljnje na-
predovanje. Moze li hrvatski ¢asnik
znati kako c¢e i¢i njegova vojnicka
karijera do izlaska iz sustava?
Velika vec¢ina dosadas$njih problema
u vodenju karijere ¢asnika i doc¢asni-
ka proizisla je iz stanja nastalog u
ratnim okolnostima koje se nije mo-
glo preko nodi dovesti do idealnoga.
Pravilnicima o standardima profesio-
nalnog razvoja dani su jasni okviri u
kojima ¢e se u buduc¢nosti kretati po-
jedinac¢ni profesionalni razvoj svakog
¢asnika, doc¢asnika i vojnika. U skla-
du sa zadanim standardima provodit
¢e se vojna obuka i izobrazba, Sto ¢e
isto tako biti osnova za rasporediva-
nje na nove duznosti i promicanje.
Danas svaka djelatna vojna osoba
moze vidjeti kako stoji i §to sve mora
pro¢i da bi popravila svoj polozaj u
buduénosti. Daljnja karijera svakog
pojedinca ovisit ¢e o konkurenciji za
daljnje $kolovanje i postavljenje na
viSu duznost. Bez neprestanog ula-
ganja u sebe nema ni profesionalnog
razvoja, a osobama koje nemaju mo-
gucnost daljnjeg profesionalnog ra-
zvoja blizi se kraj vojne karijere.
Dobro poznavanje stranog, osobito
engleskog jezika daje veliku pred-
nost u daljnjem profesionalnom ra-
zvoju, jer je time otvorena mogucnost
za vojnu izobrazbu u inozemstvu, a
konkurencija je vrlo mala, jer vec¢ina
djelatnika nema odgovarajuéu razinu
znanja stranog jezika. To je podrudje
na kojem svatko moze uloziti u sebe
samostalno ucedi strani jezik, a
MORH daje veliku potporu pladajuci
50% troskova izobrazbe u Skolama
stranih jezika.

Cini se da MO i OS svake jeseni
¢eka novi preustroj. Sto posljedniji
donosi novo, u ¢emu ¢e biti vidlji-
ve najvece promjene i u kadrov-
skom i u organizacijskom smislu?

Bitno je naglasiti kako u novim
promjenama ustroja vise nece biti
naglih rezova u pravcu smanjenja
osoblja, nego ¢e se planski izdvajati
neperspektivno osoblje i na isti na-
¢in primati novo. Planira se uspo-
stava posebne organizacije koja bi
upravljanje osobljem provodila cen-
tralizirano, stru¢no i neovisno, iz-
van crte vodenja i zapovijedanja
(Sredis$njica za upravljanje osob-
ljem). Ta bi organizacija rasteretila
zapovjednike i zapovjedni lanac OS
RH od obavljanja veéeg dijela
upravnih i stru¢nih poslova, a
upravni dio MORH-a od obavljanja
vecéeg dijela operativnih poslova iz
podrudja personalne problematike.
Pri tome bi doslo do integriranja
operativnih stru¢nih poslova Upra-
ve za ljudske resurse MORH-a i
Personalne uprave GSOS-a RH, te
sadas$njih personalnih odjela, odsje-
ka i pododsjeka. Na taj bi se nadin
jasno odijelile planske i upravljacke
od izvr$nih, odnosno provedbenih
funkcija, a upravljanje karijerom
osobe provodilo bi se s jednog
mjesta.

Ujedno bi se ustrojavanjem Sre-
disnjice za upravljanje osobljem re-
definirala uloga zapovjednika sa-
mostalnih ustrojstvenih jedinica,
kao i uloga visih zapovjednika u
procesu upravljanja osobljem. Za-
povjednicima samostalnih ustroj-
stvenih jedinica omogucio bi se iz-
ravan kontakt sa Sredi$njicom u
svezi s pribavljanjem odgovaraju-
¢eg osoblja za njihove organizacij-
ske jedinice te izravan utjecaj na
profesionalni razvoj dodijeljenog im
osoblja. Kroz instituciju mentorstva,
savjetovanja, vodenja, obuke na po-
slu i sluzbenog ocjenjivanja, zapov-
jednici bi presudno utjecali na pro-
fesionalni razvoj pojedinca, a cen-
traliziranim upravljanjem u Sredi$-
njici omogucdilo bi se provodenje
politike jednakih moguc¢nosti. =
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Radarski sustav Enhanced Peregrine iz projekta “More” uskoro u uporabi

Suvremeni radarski sustav za zastitu hrvatskog mora

Radarskim sustavom Enhanced Peregrine motri se morska povrsina te zrac¢ni prostor na malim i srednjim visi-

nama, a odabrani radari dio su sloZene strukture motriteljskog sustava HRM-a namijenjenog nadzoru cijele

zone interesa Republike Hrvatske na Jadranskom moru

Marija ALVIR, snimio Tomislav BRANDT

|
lanstvu MOR I-a v"‘.‘rq :-!

bili su drzavni tajnik Mate
Raboteg i pomoc¢nik ministra i

za materijalne resurse Ivo Badi¢ ¥

te zamjenik nac¢elnika Glavnog sto-
Zera general pukovnik Slavko Bari¢ i
nacelnik Uprave ZIKS-a GSOS-a
komodor Ivica Supi¢, koji

je ujedno predstavio

projekt “More" i radar-

ski sustav Enhanced

Peregrine. Pojasnio je

da rije¢ o sustavu za

zastitu hrvatskih dr- j

Zavnih interesa na

Jadranskom moru, a

kako je predvideno, sustav bi

trebao Stititi teritorijalni integritet 1
suverenitet te pravni poredak Repub-
like Hrvatske u obalnom moru, nadzi-
rati pomorski promet, sigurnosti plo-
vidbe te pomod¢i u potragama i spasa-
vanju na moru, kao i u prevenciji eko-
loskih incidenata te otklanjanju njiho-
vih eventualnih posljedica.

Za cisto more i sigurno nebo
Radarskim sustavom Enhanced Pe-
regrine motri se morska povrsina te
zrac¢ni prostor na malim i srednjim vi-
sinama, a odabrani radari dio su slo-
Zene strukture motriteljskog sustava
HRM-a namijenjenog nadzoru cijele
zone interesa Republike Hrvatske na
Jadranskom moru. Napominjuc¢i kako
¢e se radari koristiti u vojno-civilne
namjene, ministar Roncevic¢ posgbno
je istaknuo njihovu u Sgiviles s -
N i | =i

g i S
] y - .
~ nerijetko se h vatskim dijelo x
!
- Jadrana prevozi Stetni teret, a ni
- zra¢ni prostor iznad Hrvatske nije

- u potpunosti za$ticen, i sve to na

~ &tetu naseg ekologki ¢istog mora i si-

gurnog neba nad glavom, a koje tak-
vima zelimo i zadrzati. Uzrok tome je
nedovoljan nadzor na moru i u zraku.
Posljedice bi mogle biti katastrofalne,
a jedini nac¢in da ih sprije¢imo, smat-
raju stru¢njaci za motrenje i nadzor,
jeste uvodenje novih radarskih susta-
va. Predstavnici
MORH-a i GSOS-a
istaknuli su da ¢e kao
investitori i dalje pos-
tivati sve zakonski
| propisane uvjete tije-
kom gradnje i pusta-
nja uredaja u rad, te
je istaknuto kako kod
tih radara nema ionizira-
juceg zracenja, odnosno
kako nisu opasni za zdrav-
lje ljudi.

Uz spomenute radare na
Lastovu i Visu, koji ¢e usko-
ro biti u uporabi, u sklopu
projekta “More" predvidene
su jo$ dvije radarske posta-
je - na Dugom otoku i Mlje-

tu, gdje traju pripremni

radovi. Cetiri radara s pri-

padajuc¢om opremom i do-
kumentacijom te pricuvnim
dijelovima, kao i obuka za
odrzavanje uredaja, kostaju

15.899.600 USD-a, a sveu-

kupni troskovi tog projekta
=3 iznose 44.557.722,70
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Poker aseva - Aron, Gobra, Bak i Tref

Cetvrti hrvatski vod u misiji ISAF, mahom sastavljen od pripadnika
vojne policije, ima poker aseva koji ¢ine naSa Cetiri vojnopolicijska
sluzbena psa, a to su: Aron, Cobra, Bak i Tref. Naime, sluzbeni psi su
se u dosadasnjoj fazi misije pokazali dragocjenima i nezamjenjivima,
jednom rijeCju savrSenima za posao koji u ovoj misiji obavljaju, a traze
ih pripadnici gotovo svih nacionalnih kontingenata

CETVRTI KONTINGENT OSRH U MISIJI ISAF VI

Iz Afganistana Predrag MIKULIC

W etyorica doCasnika pripadnika
c 4. voda VP-a, inace vodici slu-
zbenih vojnopolicijskih pasa, s

pravom su ponosni na svoje ljubim-
ce, na koje gledaju, mogu slobodno
reci, kao na radne kolege, odnosno
partnere u timskom poslu. Nasi slu-
Zbeni psi su ovdje trazeni gotovo
svakodnevno, a najvedi intenzitet su
iskusili u vrijeme pripreme i pro-
vedbe predsjednic¢kih izbora u Afga-
nistanu.

Nikud bez zastitne koSarice
StoZerni narednik Davor Magic¢ za-

duZen je za Arona, njemackog ovca-

ra koji je zastitno-tragacki pas ili ka-

ko ga on cesto krace naziva, pas na-
padac. Aron se za posao koristi pri-
godom osiguranja objekata, osigura-
nja vaznih dogadaja i sl. Primarna
mu je uloga ¢uvanje i zastita objeka-
ta i osoba. U misiji se posebno poka-
zao korisnim pri pretresu sumnjivih
osoba. Kako je Aron posebno istreni-
ran za agresivnost pri djelovanju, ta-
ko je bez zastitne koSarice (brnjice)
iznimno opasan, te se tada tretira
poput uporabe vatrenog oruzja. Ma-
gi¢ istice da se Aron na srecu ovdje
nije koristio za sprec¢avanje masov-
nih demonstracija, nereda i pobuna,
odnosno kod veceg okupljanja ljudi,
za $to je posebno istreniran. Psa je

nv L]
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dobio nakon polozenog ispita u
Centru za obuku sluzbenih pasa u
Dugom Selu. Potom je doslo razdob-
lje prilagodavanja. Agresivni Aron je
u pocetku ¢ak pokusavao napasti
svoga gospodara, dok ga nije prih-
vatio. Pricu Magi¢ prekida komenta-
rom: "Evo, ba$ ga sada ¢ujem da la-
je!", razaznajuci Aronov lavez od la-
veza ostalih pasa, u buci koja je do-
pirala iz pravca boksova gdje su
smjesteni sluzbeni psi.
Nadnarednik Josip Gréevi¢ je
"gazda" sluzbenog VP psa za de-
tekciju opojnih droga, njemackog
ovcara zvanog Cobra. Kako je Afga-
nistan poznat kao zemlja izvoznik
opijuma i pokriva viSe od 50% svjet-
skog ilegalnog trzista tim narkoti-
kom, tako za Cobru ovdje ima po-
sla. Gr¢evi¢ mi objasSnjava da se
opijum rabi kao osnovna baza za
proizvodnju svih prirodnih droga,
pocevsi od marihuane, hasiSa, pa
do kokaina, heroina, itd. Isti¢e da je
sa Cobrom ve¢ cetiri godine, tako
da se iznimno dobro poznaju. U iz-
borno vrijeme Cobra je bio angaZi-
ran na pregledima automobila i
osobnih stvari skupa s lokalnim po-
licajcem, pri ¢emu se lokalac radeci
s nama obucavao skupa sa svojim
psom. Koristio se isto tako i pri pre-
gledu prtljage prigodom odlaska iz

ST
I njegoveTr 1
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misije pripadnika pojedinih nacio-
nalnih kontingenata. Cobra se ovdje
jako dobro aklimatizirao, kao uosta-
lom i ostali nasi psi, pa ¢ak ima bo-
lji apetit nego kod kuce.

Pune “njuske” posla

Preostala dva psa su Bak i Tref, la-
brador i njemacki ovcar, koji su slu-
Zbeni psi za detekciju eksploziva.
Jasno je da je njihov posao ovdje
najopasniji. Njihovi vodic¢i su skup-
nici Zoran Maslak i Marko Meri¢.
Ta dva psa najc¢esce rade u paru, iu
misiji su im “pune njuske posla", a
ovdje se angaziraju i danju i nocu.
Oba vodica pasa su sa svojim psima
zajedno vec¢ godinama. Psi u Hrvat-
skoj zive s njima u njihovim domo-
vima. S njima su bili i na prvoj obu-
ci koja je trajala sedam mjeseci, za-
kljuéno s ispitom za licencu za nji-
hovu uporabu. Psi se inac¢e redovito
kondiciraju, Sto se i ovdje radi, iako
za to ima malo slobodnih dana. Nji-
hove najc¢esce zadacde do sada bile
su pregledi vozila na kontrolnim
to¢kama, pregled prostora, osigura-
nje visokih vojnih duznosnika i dru-
gih VIP osoba, pretres sumnjivih
prostorija, osiguranje PRESS konfe-
rencija uz pretres osobnih stvari i
prtljage. Angazirani su i pri osigura-
nju kabulskog aerodroma, za pre-
gled vozila pri ulasku u krug
UN-a, itd. I oni su najvedi posao
odradili u vrijeme izbora. Meri¢
mi navodi primjer kada je blokira-
na jedna cijela ulica u sredistu
Kabula i obavljen kompletan pro-
tueksplozivni pregled ulice, uk-
ljuc¢ujudi vozila, trgovine i sve os-
tale objekte, zajedno sa Supama i
garazama. Posao je trajao tri sata
i sve je profesionalno odradeno. =
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Inauguracija novog sefa misije

Zastave se vijore iza observera. Belgija, Cile, Hrvatska, Danska. Stize CMO. DCMO
mu predaje prijavak. | plavu zastavu Ujedinjenih naroda. Kratak govor. | poziv svima
da se zamezi. Covjek zna kako to ide

Iz Pakistana Davor CULJAK

Pred odlazak na sve€anost, u hrvatskom stanu

10

naSem hrvatskom stanu u Is-
U lamabadu teku posljednje pri-

preme za odlazak na svecanu
inauguraciju novog Sefa misije. Pet
Hrvata i jedan Sved uZurbano zuje
izmedu kupaonice, zrcala i glacala.
Marija glaca, ne zna se viSe ¢iju i
koju koSulju po redu. U misijama je
jedna Zena premalo. Matokovi¢ se
samodopadno promatra u zrcalu iz
profila i smeta Stepanku koji udara
posljednju Sminku. I smjeSka se
samome sebi. Visok i lijep. Ljepsi
nego ikad. Valjda zato $to stoji po-
red Lovrica. Lovri¢ i Culjak nasred
boravka pokusavaju stati u sluzbene
odore, ali im to ba$ ne ide od ruke.
Onaj prokleti gumb uvijek krvnicki
prepolovi trbuh. Zasto na ovim hla-
¢ama ne stavljaju gumu umjesto
dugmadi? Ostali, kojima su nasred
puta, ne trude se da ih zaobidu, jer
je to nemoguce. Tu dvojicu observe-
ra mnogo je lakSe preskociti. Sve je
to od nezdrave hrane. évedanin,
koji se jo$ uvijek pita gdje je zavrs-
ila njegova svecana odora s odli¢j-
ima, jedini je u maskirnoj. Ve¢ je
gotov. I pozuruje ekipu. Kasnimo,
kasnimo! Nikad ti sjevernjaci nece
shvatiti nas juznjake. Nije sve u zi-
votu preciznost i shema. Zato smo
ih i oderali usred Stockholma jedan
nula. Pitam ja njega zna li on uopce
otkuda Vikinzima rogovi. Smije se,
$to ¢e sa mnom otkacenim.

Cestitke Talijanu

Bijeli UN-ovi kombiji i terenci
staju pred ZapovjedniStvom. Stroga
provjera. Ispred i na zgradama osi-
guranje. A vole drzati onu cijev
okrenutu prema tebi i prst na oki-
dacu u svakoj prilici, to je ¢udo jed-
no! Sreca pa sam malo deblji, ako
mu se omakne. Veleposlanika i voj-
nih atasea k'o na TV dnevniku. Ci-
vili posjedali, observeri se poredali
u stavu pozor ispred njih. Izmedu
njih govornica. Zastave se vijore iza
observera. Belgija, éile, Hrvatska,
Danska. Stize CMO. DCMO mu
predaje prijavak. I plavu zastavu
Ujedinjenih naroda. Kratak govor. I
poziv svima da se zamezi. Covjek
zna kako to ide. Nema uzalud 62

U zapovjednistvu na sve¢anosti .=
imenovanja novogisefa misije

godine. Skoro smo vr$njaci. Samo
Sto sam ja ¢asnik u razvoju, a on na
zalasku karijere. Dvoriste ispred
kantine ukraseno je lampicama kao
za Bozi¢. Stolovi puni hrane. Uzur-
bani konobari s pladnjevima i oro-
$enim ¢a$ama hladnoga pica. Ces-
titke Talijanu. I opet se sjetim kako
smo bili blizu i da je Cestitke mogao
primati na$ general. Nadam se da
vrlo brzo i hoée. Zadnji explanation
iz povjerljivih izvora. Na$ je general
bio premlad.

Cetiri dana “planinarenja”
Marija i Igor su sa zamjenikom Se-
fa misije danima osvajali neke vrho-

ve. Lovri¢ se pentrao tuda nekuda
okolo, obarao rekorde u penjanju na
dah. A ni mene ni Matokovica, hva-
la Bogu, gdje god smo bili nijedno
brdasSce jo$ nije promasilo. Pitam
DCMO-a je li to priprema Rapid
Reaction Forces u sklopu UNMO-
GIP-a. I ako vec priprema, zasto bas
samo od Hrvata. Mada se mi ne Za-
limo i sve moZemo. Kaze c¢ovjek da
se tako zalomilo. Nije mogao vjero-
vat da jedna Zena mozZe pregaziti
toliko brda, a da ne zaplace. A neki
njegovi borci nisu mogli. Kazem mu
da se to zove voljni moment. A sa-
mo Marija zna koliko joj je bilo tes-
ko. Jer Cetiri dana cjelodnevnog
planinarenja, od izlaska sunca pa
do mrklog mraka, ni Edmunda Hil-
laryja vjerojatno ne ostavlja ravno-
dusnim.

Vozim se u postaju. Preticemo jed-
no vojno vozilo. Pakistanski pukov-
nik, moj znanac. Grlimo se kao naj-
rodeniji. Proveo je Sest dana kod
kuée. Pravilno ih je rasporedio na tri
Zene i nesto vise djece. To je jedini
Pakistanac kojeg sam do sada upoz-
nao koji ima visSe Zena. Pitam ga
prevari li ih ikad. Smije se. Pri¢a mi
kako su ljubomorne jedna na drugu.
Sa svakom mora provesti po jednu
no¢. Ako mu se s nekom malo visSe
svidi pa zaglavi dvije, poslije toga i
kod one druge i tre¢e mora provesti
po dvije nod¢i. Kad se neka od njih
razboli, s njom mora provesti svo
vrijeme. Pretpostavljam da se ona
najruznija najc¢esce razboli. Problem
je kad jednoj od njih kupi haljinu.
Onda ona druga i tre¢a dignu nos,
pa mora i njima kupiti isto. Pa Sto ti
je to trebalo, moj Rashide, pitam se.
Vidjet ¢es$ kad dodes u moje godine.
A mozda je to i dobra taktika. Sva-
koj slazes da si s onom drugom. A ti
razguli$ negdje u nepoznatom prav-
cu. Da se naspavas! m

HRVATSKI
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5 . , | DNEVNIK VOJNOG PROMATRACA - MINURSO I_
J /ol Humanitarna organizacija
WFP pomaze prognanicima

WFP (World Food Program) organizacija je koja se skrbi o nabavci i dostavi najosnov-
nijih prehrambenih proizvoda za tisuée i tisuc¢e prognanika diljem svijeta. Inace, svaki
prognanik mjesec¢no ima pravo na tzv. food basket tezine 17,5 kg ili 2144 kilokalorija,
a ta prehrambena koSarica se najc¢esSc¢e sastoji od brasna, ulja, Secera i mlijeka u prahu

edna od mo¢nijih i bolje orga-
J niziranih humanitarnih orga-
nizacija je svakako WEFP
(World Food Program), organizacija
koja se skrbi o nabavci i dostavi
najosnovnijih prehrambenih proiz-
voda za tisuce i tisu¢e prognanika
diljem svijeta. Uz stalne izvore pri-
hoda koje redovito prima od UN-a,
njezin rad se uglavnom bazira na
donacijama i dobroj volji pojedinaca
i politickih moc¢nika. Uz dobar dio
stalno zaposlenih djelatnika, koji se
uglavnom bave organizacijskim di-
jelovima posla, imaju angaziran i
veliki broj dragovoljaca i lokalnog
osoblja, koji su zaduzeni za nepo-
srednu dostavu i distribuciju
prehrambenih proizvoda na terenu.
SloZena je to organizacijska struk-
tura, koja zbog svoje uloge i vazno-
sti nema pravo na velike pogreske.
Financijska sredstva se moraju osi-
gurati na vrijeme i, $to je naj-
vaznije, u dostavi i distribuciji hra-
ne ne smije biti velikog kasnjenja.

Donatori na licu mjesta

U Tindoufu je nedavno odrzana
donatorska konferencija u organiza-

VOINI 29. listopada 2004.

Iz Zapadne Sahare Hidajet COBO

ciji WFP na kojoj su bili predstavni-
ci skoro svih zemalja koje imaju us-
postavljene diplomatske odnose s
Alzirom. Cilj je bio prikupiti $to vise
financijskih sredstava za pomo¢
prognanicima u Zapadnoj Sahari, tj.
Alziru, a da bi se to i ostvarilo na
najbolji mogudi nacin, trebalo je te
donatore upoznati sa svakodnevnim
uvjetima zivota i rada prognanika u
prognanic¢kim naseljima. Tako je ve-
lik broj donatora bio prvi put u pri-
lici u neposrednom kontaktu s
prognanicima i osobno se uvjeriti u
njihove iznimno teske zivotne i rad-

NZL progn'anil*’bsec 0

ima pray n&itz
basket t@dine™1
F il

ne uvjete. Mnogi od njih su bili za-
teceni i neugodno iznenadeni vide-
nim i dozivljenim. To je na kraju
posjeta rezultiralo zajedni¢kom izja-
vom o prikupljanju pomoc¢i kojom
su se svi potpisnici te izjave obve-
zali na pruzanje financijske pomoci
za realiziranje World food programa
za prognanike u prognanic¢kim na-
seljima u okolini Tindoufa. Organi-
zatori su bili i viSe nego zadovoljni
odazivom donatora i prikupljenim
financijskim sredstvima, a i donato-
1i su izrazili pohvale na ra¢un orga-
nizatora.

Donatori i djelatnici WFP-a medu
prognanicima

Djelatnici WFP u radu na terenu
se susrecu s masom problema koje
moraju “rjesavati u hodu", a koji
Cesto znaju biti vrlo ozbiljni. I pored
preciznih normativa za svaku oso-
bu, svaku obitelj, uvijek se nadu ne-
zadovoljni pojedinci koji svojom vi-
kom samo usporavaju i otezavaju
podjelu hrane, te na taj nac¢in za
sebe zele "usicariti" vise od propi-
sanog normativa. Inace, svaki prog-
nanik mjese¢no ima pravo na tzv.
food basket tezine 17,5 kg ili 2144
kilokalorija, a ta prehrambena ko-
Sarica se najcesce sastoji od brasna,
ulja, Secera i mlijeka u prahu, dok
im se povremeno dijele i ostale Zi-
vezne namirnice i higijenske potre-
pstine, ovisno o donacijama). Na-
zoc¢ili smo jednoj takvoj podjeli
hrane u prognanickom naselju
Awsard i bili smo svjedoci velike
guzve, te smo nakon toga jedno-
glasno konstatirali da djelatnici
WEFP imaju vrlo koristan ali istodob-
no i vrlo nezahvalan posao, posao
kojim velikoj veéini prognanickih
obitelji osiguravaju minimalne Zi-
votne uvjete. m
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je ta postrojba provela

nakon preustroja u kojem

su uga$ene legendarne

gardijske brigade slavonskih
Sokolova i Kuna, no unato¢

svim promjenama i prob-

lemima s kojima su se u

tome susretali, i ovu su

zadacu obavili profesionalno

te ni ovaj put nisu izostali

dobri rezultati

R

| Fir

e e

padnici 3. me sl'unjskonf 0

ripadnici 3. gardij-
P ske oklopno-meha-

nizirane brigade
proveli su nedavno na
vojnom poligonu "Eugen
Kvaternik" u Slunju po-

sadno bojno gadanje ten-
kom M-84. Taj klju¢ni

12

Marija ALVIR, snimio Tomislav BRANDT

obuc¢ni dogadaj prvi je te
vrste koji je ta gardijska
brigada provela nakon
preustroja u kojem su
ugasene legendarne bri-
gade slavonskih Sokolova
i Kuna, no unatoc¢ svim
promjenama i problemima

Vrhunac godisnje ob"'klo"p

s kojima su se u tome su-
sretali, i ovu su zadacu
obavili profesionalno te ni
ovaj put nisu izostali dob-
1i rezultati.

Izvrsni rezultati na
zahtjevhom terenu
Nakon zavrSetka preu-
stroja, brigada je u srpnju
provela specijalisticku
obuku te su potom uslije-
dile pripreme za gadanje
koje je provedeno u dva
navrata, krajem rujna i
sredinom listopada. Na

m Uz to $to su ciljevi obuke
u potpunosti ostvareni, vazno
je istaknuti i to da tijekom
gadanja nije bilo nikakvih
izvanrednih dogadaja,
napose s obzirom na cin-
jenicu da je za glavninu
postrojbe to bilo prvo bojevo
gadanje na tenku M-84.
Nisu zakazali ni ljudi ni
tehnika te moZzemo zakljuciti
da je vrhunac godisnje obuke
okopno-mehanizirane brigade
doista prosao - vrhunski

HEWVA’
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Nno

slunjskom vojnom poligonu
prvo su boravili pripadnici
1. a potom i 2. oklopne boj-
ne, zajedno s tenkovskom
satnijom iz sastava mehani-
zirane bojne. Time je za-
klju¢ena obuka razine poje-
dinac-posada te su stvoreni
preduvijeti za obuku razine
voda. U oba navrata po-
strojba je provela gadanje s
po 25 posada, a nakon
obavljenog vrednovanja za-
kljuc¢eno je da su postignuti
izvrsni rezultati.

Gadanje je provedeno u
skladu s temom "Tenk u na-
padu" te su se na temelju
takticke situacije postavlja-
le mete, a zahvaljujuci
stru¢nom c¢asni¢kom kadru,
odnosno djelatnicima koji
su pripremali i provodili
gadanje, sve je proteklo
besprijekorno. Njihovo is-
kustvo i vjestine koje su
primijenili tijekom pripre-
ma na vojnom poligonu u
Gasincima odrazili su seiu
provedbi gadanja u Slunju,
gdje su pripadnici brigade
pokazali umijec¢e rukovanja
svim naoruzanjem tenka

W@eFIMIK 29. listopada 2004.

Y.

M-84 (top 125 te protuzra-
koplovna strojnica 12,7 i
suspregnuta strojnica 7,62).
S obzirom na prili¢no zah-
tjevan teren, za uspjesnu
provedbu gadanja bila je
nuzna i izvrsna obucenost
posade.

Nisu zakazali ni ljudi ni
tehnika

Osim organizatora i pro-
voditelja gadanja, na slunj-
skom su vojnom poligonu
bili mehanicari za oklopna
sredstva i skupina za dosta-
vu ubojitih sredstava te pi-
rotehnicari i sanitet, kao i
vanjsko osiguranje prosto-
ra. Vaznu ulogu u provedbi
gadanja imala je i logistika,
neophodna za svaku ten-
kovsku postrojbu, a bili su
zaduzeni za osiguranje i
pregled streljiva te za osta-
le tenkovske resurse.

Dogadaje na slunjskom
vojnom poligonu pratio je
zapovjednik 3. gombr bri-
gadir Berislav Jezidzi¢, a
pripadnike brigade posjetio
je 1 zapovjednik 3. korpusa
brigadni general Zvonko

mehanizivane brigade

Peternel. Izrazili su zado-
voljstvo provedbom gada-
nja, a zasluge za izvrsnu
organizaciju izmedu osta-
log pripadaju zapovjednici-
ma bojni i satnija koje su u
tome sudjelovale - pukovni-
ku Draganu Tihanovicuy,
bojnicima Pavi Lucic¢u, To-
mici Perkovi¢u i Anti Andri-
janic¢u te natporuc¢niku Va-
lentinu Skrozi i poru¢niku
Alojzu Badi, kao i svima
drugima koji su pridonijeli
uspjesnoj realizaciji postav-
ljenih zadaca i ciljeva.

Uz to §to su ciljevi obuke
u potpunosti ostvareni, vaz-
no je istaknuti i to da tije-
kom gadanja nije bilo nika-
kvih izvanrednih dogadaja,
napose s obzirom na ¢inje-
nicu da je za glavninu po-
strojbe to bilo prvo bojno
gadanje na tenku M-84.
Nisu zakazali ni ljudi ni
tehnika te mozemo zaklju-
¢iti da je vrhunac godis$nje
obuke okopno-mehanizira-
ne brigade doista prosao -
vrhunski. =

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO OBRANE

UPRAUA ZA OBRAMBENU POLITIKU
SLUZBA ZA NATO | PARTNERSTUO
IR MIR

raspisuje
INTERNI NATJECAJ

za sljedeca radna mjesta i
propisane uvjete:

1. Visi struéni savjetnik, SRM 1.
- jedan izvrsitelj

Uvjeti:

VSS - drustveni ili tehnicki smjer

- znanje engleskog jezika - 90%
ALCPT ili 85% ECL

- pozeljno iskustvo na planu
medunarodne obrambene suradnje
- polozen DSI

- 10 godina radnog staza

2. Strucni savjetnik, SRM |I. -
dva izvrsitelja

Uvjeti:

VSS - drustveni ili tehnicki smjer

- znanje engleskog jezika - 90%
ALCPT ili 85% ECL

- pozeljno iskustvo na planu
medunarodne obrambene suradnje
- polozen DSI

- 5 godina radnog staza

3. Strucni savjetnik, ustrojbeno
mjesto: bojnik - jedan izvrsitelj
Uvjeti:

VSS ili VSS - drustveni ili tehnicki
smjer

- znanje engleskog jezika - 90%
ALCPT ili 85% ECL

- pozeljno iskustvo na planu
medunarodne obrambene suradnje
- odgovarajuca razina vojne izo-
brazbe

4. Visi strucni referent, ustroj-
beno mjesto: satnik - jedan
izvrsitelj

Uvjeti:

VSS ili VSS - drustveni ili tehnicki
smjer

- znanje engleskog jezika - 90%
ALCPT ili 85% ECL

- pozeljno iskustvo na planu
medunarodne obrambene suradnje
- odgovarajuca razina vojne izobrazbe

Mijesto sluzbe za navedene duznosti
je Zagreb. Prijave s dokazima o
ispunjavanju navedenih uvjeta
potrebno je dostaviti do 15. stu-
denoga 2004. na adresu:
Ministarstvo obrane, Sluzba za
NATO i Partnerstvo za mir,
Zvonimirova 12/Il, 10 000 Zagreb
ili na e-mail nato@morh.hr.
Dodatne informacije mogu se dobiti
na telefon 01,/4568-099 ili
01/4567-280.
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Nove inicijative u ABKO zastiti
U prostorijama Casnicke $kole u vojarni
"Petar Zrinski" 26. je listopada odrzan sa-
stanak na temu razvoja izvedbenog pro-
jekta uspostave sustava detekcije i identi-
fikacije kemijskih i bioloskih agenasa.

MO RH | | —

Sastanak je odrzan na inicijativu labo-
ratorija ABKO zastite Casnitke $kole, a
nazo€ili su mu i znanstvenici Instituta
"Ruder Boskovi¢", radi definiranja daljnje
suradnje koja bi se trebala razviti u vise
smjerova. Najvaznija tema bila je inicija-
tiva laboratorija ABKO zastite o mogu-
¢nosti uspostave referalnog centra za de-
tekciju i identifikaciju kemijskih i biolo-
Skih agenasa. Smatra se da za to postoje

svi potrebni uvjeti.
D. V.

Ministar Roncevic u Albaniji

Izaslanstvo MORH-a na
¢elu s ministrom Berisla-
vom Roncevi¢em boravilo
je u sluzbenom posjetu Al-
baniji. Na sastanku s kole-
gom Pandeli Majkom, mini-
star Roncevi¢ razgovarao je
o bilateralnoj suradnji na
podrucju obrane, suradnji u
sklopu Americko-jadranske
povelje, a razmijenjena su i
misSljenja o sigurnosnoj si-
tuaciji u regiji.

Oba ministra izrazila su
zadovoljstvo realizacijom
plana suradnje u 2004. go-
dini, a plan za 2005. godi-

nu ocijenjen je realisti¢cnim
a ukoliko zatreba moze se i
prosiriti.

Ministri su razmijenili
misljenje o sigurnosnoj si-
tuaciji te smatraju da sura-
dnja u sklopu Americko-
-jadranske povelje pridono-
si daljnjoj stabilizaciji stan-
ja u jugoisto¢noj Europi.
Obije strane su jo§ jednom
potvrdile Zelju da upute
zajednicki hrvatsko-alban-
sko-makedonski medicin-
ski tim u misiju [SAF u Af-
ganistan. Albanska strana
je pokazala osobiti interes

za suradnju na podrucju
vojne industrije i $kolova-
nja. Ministar Roncevic¢ izvi-
jestio je albanskog kolegu o
napretku u reformama i re-
organizaciji OSRH. Oba
ministra istaknula su va-
Znost stalnog dijaloga na
svim razinama s obzirom
na brojna otvorena pitanja
u regiji. Ministra Roncevica
primio je i albanski premi-
jer Fatos Nano te predsjed-
nik Alfred Moisiu, priopce-
no je iz Sluzbe za odnose s
javnoscéu i informiranje
MORH-a.

Dah Japana u “Zvonimiru”

U galeriji MORH-a “Zvonimir” svecano
je 21. listopada otvorena izlozba slika
grupe suvremenih japanskih autora pod
nazivom “Zbirka japanske umjetnosti
2004. u Hrvatskoj”. Na izlozbi se pred-
stavilo 23 autora sa 41 radom, a osim
kaligrafije, najstarije japanske umjetnosti,
izloZzena su i ulja na platnu, akrili te tehni-
ke japanskog slikarstva. No, osim spome-
nutih japanskih, izlozena su i djela hrvat-

skih slikara iz zbirke HNK u Zagrebu, me-
du kojima i Ede Murti¢a, Dimitrija Popo-
vi¢a, Borisa Bu¢ana i ostalih. Organizato-
rica izlozbe bila je Mayumi Nihei,koja je
vec treci put u Hrvatsku dovela japanske
umjetnike. Osim visoke umjetnicke vrije-
dnosti koju izlozba ima posebnu vaznost
svakako joj je dao i njezin humanitarni
karakter, s obzirom na to da su japanski
umjetnici darovali dvije slike i nov€anu
pomo¢ u korist Hrvatskog Crvenog kriza.

A.D.
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Na dobrom ste putu

Na poziv nacelnika Glavnog stoZera
generala zbora Josipa Luci¢a, u Hrva-
tsku je 25. listopada stigao predsjedava-
juéi Vojnog odbora NATO-a general

zbora Harald Kujat.

“Nisam doSao ocijeniti ili procijeniti
ono §to radite, no mogu redi da ste na

dobrom putu u reformama koje pro-
vodite, te u provedbi akcijskog plana za
¢lanstvo", istaknuo je general Kujat na
susretu s novinarima u zra¢noj luci Pleso
pred sam polazak u Bruxelles. General
Kujat i izaslanstvo istog su se dana u
MORH-u sastali s generalom zbora Jo-
sipom Luci¢em te drzavnim tajnikom Mi-
nistarstva obrane Matom Rabotegom, a
potom i s predsjednikom Republike Hr-
vatske Stjepanom Mesicem, te predsje-
dnikom saborskog Odbora za unutarnju
politiku i nacionalnu sigurnost Ivanom
Jarnjakom. Zahvalivsi se na pozivu, kao i
na tome $to mu je omoguceno da se su-

sretne sa svim vaznim osobama u poli-
tickom Zivotu Hrvatske, general Kujat je
kazao kako cijeni napore koje na putu
prema NATO-u ulaze Hrvatska vojska,
istaknuvsi kako je rije¢ o pothvatu koji
mora poduzeti cijela drZzava, a ona trazi i
treba potporu gradana i cijelog naroda.
Istaknuo je kako je ovim susretom ohra-
brio sve s kojima se susreo da snazno i
odluc¢no nastave na putu u reformama.
"Zastavu NATO-a koja se danas vijorila
nad Zagrebom nadam se da c¢ete shvatiti
kao simbol dobre buduc¢nosti za Hrva-
tsku i cijelu naciju”, kazao je na kraju.
J.P.

Belgijsko izaslanstvo u J-5

U dvodnevni bilateralni
posjet Sluzbi za obrambenu
politiku i planiranje 26. je

narodnih aktivnosti hrva-
tskih OS-a. Domadini, na
Celu s nacelnikom Sluzbe

vanje pripadnika OS RH u
mirovnim misijama UN-a,
no, vodili su se razgovori i

listopada doputovalo tro-
clano belgijsko izaslanstvo
na Celu s brigadirom Guy-
em Buchsenschmidtom.
Svrha posjeta je prije sve-
ga bilo prezentiranje medu-

brigadirom Zeljkom Cepan-
cem, prvog su dana posjeta
u svojim prostorijama gosti-
ma odrZzali nekoliko pre-
zentacija koje su se ugla-
vnom odnosile na sudjelo-

o drugim, Sirim temama.
Drugog dana Belgijanci
su posjetili Srediste MVO-a
upoznavsi se s njegovim

aktivnostima.

D. V.
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| SPORT U VOJSCI I_
Aklimatizacija

ojnici koji se nalaze na podrucju velike vrucine ili gdje je
vlaznost zraka velika, mogu se aklimatizirati (priviknuti) na
postojece klimatske uvjete u razmaku od 8 do 14 dana.

snimio D. Kovac

Docasnicka Skola ZZIO-a u
Jastrebarskom, u kojoj se
Skoluju pripadnici HV-a radi
stru¢nog osposobljavanja, a
u skladu s najsuvremenijim
metodama za obnaSanje
docasnickih duznosti,
svecano je 22. listopada
proslavila svoju trinaestu
obljetnicu.

Svecana je obljetnica, kojoj
su nazocili visoki vojni i
civilni duznosnici, medu
kojima ministar obrane RH
Berislav Roncevi¢, izaslanik
nacelnika GSOS-a RH
brigadir Marjan Biski¢, iza-
slanik zapovjednika HKoV-a
brigadni general Dragutin
Repinc, zapovjednik DS-a
Jastrebarsko satnik Ivan
Magi¢ i dr., zapocela postro-
javanjem u vojarni “Dr. Ante
Starcevi¢". Nakon himne i
pocasti poginulim hrvatskim
braniteljima, obljetnicu je
nazo¢nima cestitao ministar
obrane Roncevié, isti¢udi
veliki uspjeh koji je Skola
imala u proteklom razdoblju
te isti¢udi njezinu vaznost u
vremenu koje slijedi.

HEVATSKI
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e,
Trinaest godina Docasnicke skole

"Gradimo oruzane snage
koje ¢e mo¢i odgovoriti mo-
dernim izazovima i biti dio
kolektivne obrane, a osobita
uloga u tome pripada docas-
nicima Hrvatske vojske",
istaknuo je ministar.
Pohvalama i ¢estitkama
pridruZio se i brigadir Biski¢,
a potom i zapovjednik satnik
Magi¢ porucivsi djelatnicima
da i dalje razvijaju i ja¢aju
duh profesionalizma.

Nakon podjele pohvalnica i
priznanja istaknutim
polaznicima i djelatnicima
Skole, posvecena je crkva i
oltar svetog Sebastijana.
Sluzbu posvete predvodio je
vojni ordinarij mons. Juraj
Jezerinac uz sudjelovanje
vojnog kapelana Ante
Vukoje. Na kraju svecanosti
uprili¢en je domjenak za
goste na kojemu su
dobrociniteljima koji su
pomogli izgradnju kapelice,
a medu kojima su bili i Ciro
Gasparac te Miroslav Skoro,
urucene zahvalnice.

A. DECAK
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Sposobnost vojnika u takvim klimatskim uvjetima ovisi o aklima-
tizaciji i njihovoj fizickoj spremnosti. Povecana temperatura i
vlaZnost zraka uzrokuju ubrzani rad srca, povecano bilo. Dakle
vrlo je vazno, kako bi se razvila borbena spremnost vojnika, do-
sta trcati, pri €emu je potrebno pratiti otkucaje srca (na pocetku

i na kraju tr¢anja).

Vazne promjene koje se javljaju kao rezultat aklimatizacije na
vruéu klimu su: koli¢ina krvi je povecana, otkucaji srca su maniji,
znojenje je povecano i javlja se na nizoj tjelesnoj temperaturi.

Privikavanje na velike nadmorske visine

Na velikim visinama, ve¢ iznad 1500 m, tlak atmosfere je umje-
ren, te na takvim visinama tkivo dobiva manje kisika. Na temelju to-
ga se sa sigurno$¢u moze zakljuciti da vojnici ne mogu vjezbati na
vi§im nadmorskim visinama, a osobito je ogranic¢eni u¢inak izrazen
kod starijih vojnika s niskom razinom motoricke sposobnosti.

Zahvaljujuci aklimatizaciji, Sto je vojnik duze na velikim nadmor-
skim visinama, njegovo vjezbanje je bolje. Vrijeme aklimatizacije u
velikoj mjeri ovisi 0 nadmorskoj visini. U svrhu osiguravanja, vojnik
koji je tek stigao na visinu od 1500 m, nije na gubitku, s obzirom

na to da vecina trene-
ra preporucuje 30-ak
dana aklimatizacije,
ukljuéujuéi regularne
tjelesne aktivnosti. Pri
tome svaki trener mo-
ra biti pripremljen na
moguénost pojave pla-
ninske bolesti prije ne-
go Sto dode do same
aklimatizacije. Najces-
¢i simptomi koje svaki
trener mora znati pre-

poznati jesu: glavobolja, ubrzani puls, mucnina, gubitak apetita, ne-
moguénost spavanja.S vojnikom u kojeg se jave takvi simptomi po-
stupa se tako ili da se nastavi aklimatizacija ili ga se vrati na nize
nadmorske visine, o ¢emu se treba konzultirati s lije¢nikom. Vojnik
koji je aklimatiziran na visini od 1500 m, na niZoj nadmorskoj visini

aklimatizirat ¢e se nakon 14 dana.

Zagadeni zrak i vjezbanje

Zagadivaci su tvari u okoliSu koje sniZzavaju njegovu kvalitetu. Neke
zagadujuce tvari imaju negativne utjecaje na tijelo. Kada se vjezba u
visokozagadenom podrucju i diSe na usta, sposobnost masne tvari da
otkloni necistoce je nestala te mnoge tvari mogu biti udahnute. To
iritira diSni trakt i umanjuje sposobnost osobe za aerobni trening. Ti-
jekom vjezbanja uz zagadeni zrak treba izbjegavati, ako je to mo-
guce, izlaganje zagadenju prije i tijekom vjezbanja, u podrucju visoke
koncentracije ozona treba trenirati ujutro i prije mraka te ograniciti
vrijeme treniranja u razdoblju velikog zagadenja zraka.

Sandra VRANEKOVIC
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CV9035 Mk Il

TVRTKA Alvis Hagglunds prikazala je tre¢u generaci-
ju svog borbenog vozila pjesastva (BVP) CV90. Oznace-
no je kao CV9035 MK III, i razvijeno je kako bi zadovo-
ljilo uvjete nizozemske vojske. Prvi demonstrator tehno-
logija dovr$en je 2002., a 2003. je nacinjen prvi prototip
dok je serijska inacica prikazana na izloZzbi Eurostory
2004.

CV9035 MK III ima znatnih prednosti u odnosu na
prijasnju inac¢icu Mk II i to na podrudjima paljbene mo-
¢i, pokretljivosti i oklopne zaStite.

Temeljno naoruZanje je top ATK Gun Systems Compa-
ny Bushmaster III 35/50 koji standardno ispaljuje strelji-
vo kalibra 35 mm ali se moZe nadograditi na kalibar 50
mm. Razvoj inacice kalibra 50 mm i odgovarajuéeg stre-
ljiva jo$ nije dovrSen.

Top moze ispaljivati razli¢ite vrste naprednog streljiva,
prazne ¢ahure se automatski izbacuju izvan kupole po-
vecavajuci sigurnost i komfor posade. Uz top u kupoli je
i suosno postavljena strojnica kalibra 7,62 mm. Zapov-
jednik i topnik imaju stabilizirane dnevne/no¢ne ciljni-
ke, a zapovjednikov ciljnik je nezavisan pa moze samos-
talno traziti ciljeve i navoditi topnika na njih. Uz ciljni-
ke su postavljene i termalne kamere s trazilom trece ge-
neracije.

Pojacan je i oklop, posebice na prednjem dijelu vozila,
a povecana je i zastita krova te podnice. Postavljen je
novi obrambeni sustav koji se sastoji od senzora ozrace-

nosti laserom i od bacaca dimnih granata. Za taj je su-

stav razvijen i novi upravljacki program.

Masa inacice Mk III iznosi 32 tone, ali ima moguénost
rasta na 35 tona.

Motor je Scania snage 552 kW (750 KS) a snaga se
prenosi preko automatskog mjenjaca Perkins X-300 s
elektroni¢kim nadzorom. Unaprijeden je i sustav za hla-
denje te ovjes.

Ugraden je najmoderniji borbeni upravljacki sustav s
mogucnos$cu umrezavanja u C4I sustav. MoZe se posta-
viti i sustav za identifikaciju u borbi te tako smanjiti mo-
gucnost fratricida. Modificirani su i klimatski i NKB su-
stav te je popravljena ergonomija. Tvrtka navodi kako
se sva ta poboljSanja mogu integrirati i u prethodne ina-
¢ice. Uz Svedsku (ina¢ica CV9040) taj oklopnjak rabe i
Norvegka (CV9030 Mk 1) te Finska i Svicarska (inacica
CV9030 Mk II).

. SKENDEROVIC

predstavila svoje nove Mirage

16

NA nedavno odrzanoj prezentaciji

Grcka je svecano obiljeZila sluzbeno
uvodenje u operativnu upotrebu no-
vonabavljenih borbenih aviona Das-
sault Mirage 2000-5 Mk 2. Avioni
su predani 332. eskadrili iz 114.
lovackog puka, koja je smjesStena
u zrakoplovnoj bazi Tanagra blizu
Atene.

Uvodenju u operativnu uporabu

prethodili su brojni
letovi koje je gr¢ko
ratno zrakoplovstvo
provelo u sklopu
svojevrsnog Initial
flight Evaluation
programa, kojima
su se prosudivale
kvalitete i moguc-
nosti novih Mira-
gea, odnosno na te-
melju ¢ega ¢e se i definirati nova
takticka primjena aviona. Letovi su
okoncani potkraj kolovoza, a gr¢ko
ratno zrakoplovstvo je u sklopu njih
angaziralo i druge svoje avione po-
put Miragea 2000 EGM, F-16C/D
Block 30/50, te F-4E.

Mirage 2000-5 Mk 2 izvana je
prepoznatljiv po fiksno postavlje-
nom priklju¢ku za tankanje goriva u

zraku, dok je unutrasnjost pilotske
kabine opremljena suvremenim
glass kokpitom, odnosno u avion je
ugraden Thalesov RDY-2 radar koji
moze detektirati i klasificirati nisko-
leteée zrakoplove na udaljenosti od
120 km. Sto se ti¢e elektronike na-
mijenjene za elektroni¢ko djelova-
nje u nove gr¢ke Mirage je ugraden
Thalesov sustav ICSM 2000 Mk3,
koji se smatra jednim od najnapred-
nijih na svijetu.

Grcko ratno zrakoplovstvo ¢e do
kraja 2005. ukupno primiti 25 novih
aviona tipa Mirage 2000-5 Mk 2,
od kojih je 15 letjelica novoproizve-
deno dok ¢e 10 aviona Mirage
2000 EGM nakon upgradinga biti
dignuto na standard Miragea
2000-5 Mk 2.

D. OSLOVCAN
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Ugovorena gradnja novih
portugalskih podmornica

NJEMAGCKI konzorcij German Submarine Consortium
(GSC) pobijedio je na natje¢aju za gradnju dvije diesel-elek-
tri¢ne podmornice koji je objavila portugalska vlada, a vri-
jednost ugovora iznosi 800 milijuna eura. Konzorcij ¢ine tri
njemacke tvrtke: Howaldtswerke-Deutsche Werft (HDW),
Nordseewerke (NSWE) i Ferrostaal.

Te ce tri tvrtke portugalskoj ratnoj mornarici izgraditi dvije
podmornice tipa 209PN duljine oko 65 metara i istisnine oko
1700 tona s anaerobnom propulzijom temeljenom na gorivim
¢lancima. Unatoc¢ oznaci, projekt novih portugalskih pod-
mornica u stvari je izveden iz
podmornica tipa U-214. Ispo-
ruka podmornica je plani-
rana za 2009.12010., a
ponudena je i treca
podmornica.

Nove ¢e

podmor-
nice zamijeniti
dvije podmornice klase
Albacore (francuska klasa Dap-
hne) koje su izgradene u Francuskoj
kasnih Sezdesetih godina proslog stoljeca.

Pobjeda njemackih tvrtki na natje¢aju predstavlja malo
iznenadenje jer se potiho ocekivalo kako ¢e na natjecaju
pobijediti $panjolsko-francuska tvrtka DCN-Izar s projektom
podmornica klase Scorpene koji su ve¢ izabrali Cile,
Malezija i Indija. Uz njemacke i francusko-$panjolske kon-
zorcije na natjecaj su se javili talijanski Fincantieri, Svedski
Kockums i nizozemski RDM.

Ponuda konzorcija DCN-Izar bila je popracena prijedlogom
iznajmljivanja biv§ih podmornica francuske ratne mornarice
klase Agosta za izobrazbu portugalske posade dok bi obuku
obavili $panjolski podmornicari. Njemacki je konzorcij
ponudio podmornice Njemacke ratne mornarice tipa 206A
koje bi sluzile za obuku u razdoblju dok se ne izgrade nove
podmornice.

M. BRLIC
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Nove uloge i platforme
za Brimstone

POBOLJSANJEM softwarea na projektilu
Brimstone tvrtka MBDA nastoji povecati njegovu
operativnu iskoristivost. Projektil koji u sebi sadrzi
milimetarski radarski pretraziva¢ moze biti prila-
goden za istodobni napad na viSe ciljeva poput
napada na tenkove, samohodne haubice te borbe-
na vozila pjeSastva, koja krec¢u u koloni ili su
rasprSena na Sirem podrucju. Dosad je kao avio-
platforma za lansiranje Brimstonea bio prilagoden
juriSni avion Tornado GR.4, ali se tijekom iduce
godine oce-
kuje njegova
instalacija i
na Harriere
GR.9, koji ¢e
podjednako
biti rabljeni s
nosaca avio-
na te s kop-
nenih zrakoplovnih baza. Uz to Brimstone se do-

sad s uspjehom instalirao i na helikoptere AH-1W
i Tiger, na avion C-130, te na bespilotnu letjelicu
Predator. Novim poboljSanjem nastoji se omoguditi
posadama borbenih helikoptera uporaba
Brimstonea bez potrebe za instaliranjem Longbow
radara, uz istodobno povecanje dometa na 50 km.

D. OSLOVCAN

Poljska nabavlja trenazere za F-16

TVRTKA L-3 Communications Link Simulation and Training isporudit ¢e poljskom ratnom zrakoplovstvu suvre-
menu trenaznu opremu, koja je namijenjena za obuku i trenazu leta¢kog sastava koji se priprema prije¢i na novo-
nabavljene borbene avione F-16C/D Block 52+. Isporuka trenaznih sustava je dogovorena na temelju ugovora sklo-
plienog s US Air Force Aeronautical System Centerom, vrijednog 41 milijun ameri¢kih dolara. Tvrtka Link ¢e tako
poljskom ratnom zrakoplovstvu isporuciti jedan Full mission simulator, ¢etiri trenaZera, instruktorsko-operatersku
platformu, te raznu prate¢u rac¢unalnu opremu. Isporuka te opreme ocekuje se poc¢etkom 2006. godine.

BRSO
WEIMIM 29. listopada 2004.

D. OSLOVCAN
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Australian DoD

Australska vojska dobila prve Bushmastere

o

AUSTRALSKA vojska primila je
prve primjerke novog oklopnog
transportera Bushmaster pogonske
konfiguracije 4x4. Proizvodi ga au-
stralska obrambena tvrtka ADI. Na-
ruc¢eno je ukupno 299 oklopnjaka
koji ¢e zamijeniti neoklopljene
Land Rovere serije 110, pogonske
konfiguracije 4x4 i 6x6. Proizvodnja
bi se trebala okoncati 2007., a pro-
izvodit ¢e se tempom od 10 vozila
mjese¢no. Bushmaster se proizvodi
u Sest inacica: oklopni transporter,

zapovjedno vozilo, vozilo za izravno
paljbeno djelovanje, nosa¢ minoba-
caca, inZenjerijsko vozilo i ambu-
lantno vozilo.

Bushmaster je zamis$ljen i konstru-
iran kao moderno oklopno vozilo
pogonske konfiguracije 4x4, pogod-
no za razne zadace od klasi¢no voj-
nih pa do sudjelovanja u mirovnim
misijama. MoZe primiti ukupno 10
ljudi, dva ¢lana posade i osam voj-
nika. Unutrasnjost je prostrana i vi-
soka, pa proizvodac navodi kako se

Kupola Hitfist 30 na testovima

NA probnom poligonu Nettuno
tvrtke “Oto Melara", smjeStenom
pokraj Rima, traju terenska testira-
nja novog poljskog viSenamjenskog
oklopnog vozila Patria AMV 8x8,
opremljenog novom kupolom
Hitfist 30.

Poljska je narucila 690 oklopnjaka
od toga ¢e 313 biti u inacici borbe-
nog vozila pjesastva (BVP) te op-
remljeni kupolom Hitfist 30 koju
proizvodi tvrtka "Oto Melara". Prve
72 kupole proizvest c¢e se u Italiji a
ostatak u Poljskoj. Vrijednost ugo-
vora koji je tvrtka dobila kao podu-
govarac procjenjuje se na oko 308
milijuna USD.

Prvi primjerci vozila AMV Poljskoj
su isporuceni tijekom ljeta. U odno-
su na raniji model serijska kupola

Hitfist 30 laksSa je 9% i nesto je ni-
za. Napravljena je od slitine balis-
tickog aluminija s dodatnim celic¢-
nim i kompozitnim oklopom.

U kupoli je kao glavno oruzje po-
stavljen top kalibra 30 mm ATK
Gun Systems Company MK 44 i
strojnica 7,62 mm UKM-2000C
poljske tvrtke ZM Tarnow.

Dvoclana posada kupole ima mo-
derna radna mjesta, svako s kolor
LCD zaslonom dijagonale 25 cm na
kojima se prikazuju podaci s borbe-
nog informacijskog sustava i podaci
sa sustava za upravljanje paljbom
Galileo Avionica Kollsman.

Ugraden je najnoviji sustav za sa-
mozastitu SSP-1 i upozoravanje na
osvijetljenost laserom OBRA-3 polj-
ske tvrtke “Przemyslowe Centrum

u njemu moze udobno voziti 95%
muske populacije. Prozori omogu-
¢avaju dobru vidljivost a dobra
oklopna zastita jam¢i sigurnost
posadi.

Ima iznimno dobru pokretljivost
po teSkom terenu, $to je osobito
vazno za nepregledna australska
prostranstva sa slabom cestovnom
infrastrukturom. Maksimalna masa
vozila je 15 tona, dugacko je 7087,
Siroko 2500 i visoko 2650 mm. Po-
krece ga Sestcilindarski turbodizel-
ski motor Caterpillar 3126 ATAAC s
elektroni¢kim nadzorom, snage 246
kW pri 2400 o/min, maksimalnog
okretnog momenta 1166 Nm pri
1440 o/min.

Snaga se prenosi preko automat-
ske transmisije ZF ECOMAT G2
7HP502 sa 7+1 brzina. Spremnik
za gorivo prihvaca 340+ 15 litara i
omogucuje operativni doseg od
1000 km. Maksimalna brzina
Bushmastera je 120 km/h. Moze
svladati uspon od 60° i nagib od 33°
te prije¢i okomitu zapreku visine
500 mm.

. SKENDEROVIC

Optiky" iz Varsave. Postavljeno je i
Sest bacaca dimnih kutija kalibra
81 mm.

Tvrtka "Oto Melara" se nada, po-
taknuta i ugovorom s Poljskom, ka-
ko ima moguc¢nosti otvoriti i nova
trzista, a nade polazu u Finsku i
Portugal koji takoder kupuju oklop-
njake sli¢ne kategorije kao i poljski
AMYV od kojih ¢e dio biti u inadici
BVP-a i trebat ¢e modernu kupolu
velike paljbene mo¢i. Nadaju se
ostvariti poslove i na domicilnom
talijanskom trzistu.

. SKENDEROVIC
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TVRTKA Rytheon Missile Sys-
tems na temelju nedavno skloplje-
nog ugovora s US Naval Air Sys-
tems Command (NAVAIR) pocela
je s razvojem nove inacice zrako-
plovnog oruZja AGM-154+ Block
11 JSSOW (Joint Standoff Weapon).
Novi projektil bi prema oc¢ekivanji-
ma trebao biti znatno jeftiniji u od-
nosu na dosadasnju inacicu, a to
se namjerava postic¢i reduciranjem
broja dijelova te optimiziranjem
proizvodnog procesa. Takoder,
Block II ¢e modi nositi razlicite
vrste "korisnog tereta", te ¢e imati
poboljsanu elektroniku za uprav-
ljanje temeljenu na GPS receiveruy,
koji ¢e sadrzavati i SAASM modul
(Selective Availabity Anti-Spoofing
Module) protiv ometanja signala.
Razvoj novog projektila provodi se
u sklopu AMSTE (Airborne Mo-
ving Surface Target Engagement)
programa.

Tehnicki razvoj nove inacice
JSOW-a, koji bi trebao poceti tije-
kom 2005. trebao bi se okoncati
pocetkom 2006., kada bi trebala
poceti isporuka inicijalne proiz-
vodne serije. Svi bududi primjerci
JSOW-a proizvodit ¢e se na razini
standarda Blocka II. Novi Block II
(AGM-154+) sadrzi bojnu glavu
BLU-111, ¢ija je cijena oko 200 000
americkih dolara. Inacdica projekti-
la AGM-154 temeljena na jedin-
stvenoj bojnoj glavi BLU-111 teskoj
227 kg (standarda bombe Mk82)

namijenjena je primarno meduna-

rodnim kupcima i razvijat ¢e se
usporedo s Block II inac¢icom, a
njezin razvoj trebao bi biti gotov ti-
jekom 2006., a cijena njezine bojne
glave trebala bi biti oko 100 000
americkih dolara. Jedna od znacaj-
ki BLU-111, na projektilu
AGM-154+, je i to kako bi sada
trebalo biti rijeSeno mozebitno ne-
eksplodiranje bojne glave, kao Sto
je to bio sluc¢aj s BLU-97, te bi
JSOW sada trebao imati i mogué-
nost napada na Siri spektar ciljeva.
Dosad je u borbenim uvjetima
ispaljeno vise od 400 projektila
AGM-154 JSOW. Projektil
AGM-154C ¢ija je inicijalna proiz-
vodnja pocela tijekom 2003. prva
letna testiranja je imao tijekom
srpnja ove godine, a kao platforma

SRy 1 NOvOSTI IZ VOJNE TEHNIKE

Raytheon razvija JSOWRBIDEXRI

bio je rabljen borbeni avion F/A-18.

Predvida se kako ¢e uz USAF i US
Navy projektil naruditi i poljsko
zrakoplovstvo, koje ¢e njime nao-
ruzati novokupljene viSenamjenske
borbene avione F-16C/D Block
52+. Projektili AGM-154C sadrze
infracrveni pretraZivac, te BAe
Systems BROACH sustav bojne
glave, koji su se u dosadasnjim
inac¢icama pokazali kvalitetnim, te
¢e se s njihovim integriranjem nas-
taviti i na novoj inac¢ici JSOW-a.
Nova poboljSanja na Block II inaci-
ci sadrze i datalink sustav te inte-
griranje alternativnih pretrazivaca
u tijelo projektila. Maksimalna
udaljenost s koje se ispaljuje pro-
jektil nece se mijenjati, odnosno iz-
nosit ¢e i dalje 120 km.

D. OSLOVCAN

Srbija i Crna Gora prodaje ratne brodove

NEDAVNO je objavljeno kako Srbija i Crna Gora
namjerava prodati jo§ nekoliko ratnih brodova, ukljucu-
judi i konvencionalne podmornice nakon Sto je u svib-
nju prodala neimenovanom stranom kupcu pet brzih
napadnih brodova klase Osa I koji su povuceni iz sluz-
be 2002. i dva obalna raketna obrambena sustava 4K51

2000.) zapovjednik srpsko-crnogorske ratne mornarice
viceadmiral Slobodan Rajicevi¢ kazao je kako se nada
da ¢e do 2010. u mornarici ostati operativne dvije fre-
gate klase Kotor, pojedine raketne topovnjace klase
Koncar (tip 240), neke diverzantske podmornice klase

Rubez. U meduvremenu je zanimanje za fregate klase
Koni, Beograd (bivsi Split) i Kopar pokazala Egipatska
ratna mornarica.

Obznanjujudi planove o prodaji i diesel-elektri¢nih
podmornica klase Sava i Heroj (koje su u pric¢uvi od

HHAWATS

WGIMERE 29. listopada 2004.

Una i ponesto pomoc¢nih brodova. Najveci prioritet dan
je reaktiviranju dva broda za protuminsku borbu klase
Sirius koji su gradeni u Francuskoj. Njihovo dovodenje
u operativno stanje najvjerojatnije ¢e se obaviti uz fi-
nancijsku i stru¢nu pomo¢ Francuske.

M. BRLIC
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Robotika - danas, sutra

To¢no znacenije rijeci robot nije odredeno, ali se koristi objasnjenje da je to stroj koji bez radnika (operatera

izvodi sloZene radne operacije na inteligentan nacin

Josip VLAHOVIC

ije¢ robot uvedena je u
R engleski jezik pocetkom

20. stolje¢a, nakon §to je
1921. godine prevedena ¢eSka
drama RUR (Rossumori uni-
verzalni roboti) filozofa Karela
Capeka. Izraz robot izveden je
iz ¢eSke rijeci robota koja zna-
¢i prisilan rad i rije¢i robotnik
koja znaci kmet. Rije¢ roboti-
ka prvi je upotrijebio pisac
znanstvene fantastike Isac
Asimov. U pri¢i pod naslovom
Runaround, iz ozujka 1942.,
Asimov je prvi put iznio tri
glasovita zakona robotike:

1. Robot ne smije ozlijediti
ljudsko bice niti zbog svoje
neaktivnosti dopustiti da ljud-
sko bice pretrpi sStetu.

2. Robot mora slusati nared-
be koje mu daju ljudska bica,
osim u slucaju kada bi te na-
redbe krsile prvi zakon.

3. Robot mora stititi svoju

ks

m Vojni robot Matilda opremljen mehanic-

kim manipulatorom

no, ali se koristi objasnjenje
da je to stroj koji bez radnika
(operatera) izvodi slozene
radne operacije na inteligen-
tan nacin.

Znacajniji razvoj robotike
poceo je Sezdesetih godina
20. stoljec¢a. Iako u drustvu

prevladava misljenje da su ro-

boti ¢ovjekoliki strojevi, to nije
to¢no. Oblik robota prilagoda-
va se zadacima koje bi trebao

obavljati, ali i estetici. Ve¢ina

danasnjih robota su specijali-

zirani strojevi u tvornicama,

ali koriste se i u drugim dje-

e b (s o wl
m Robotizirano vojno izvid-
nic¢ko vozilo

latnostima (istraziva-
nja, medicina, vojska,
itd.). Kao napomenu
navodimo da izraz ro-
bot ne obuhvaca slje-
dece uredaje: manipu-

egzistenciju, osim ako bi to
krsilo prvi i drugi zakon.
Medunarodna suglasnost
oko definicije pojma robot do
danasnjeg dana jos uvijek ne
postoji, pa ¢ak i kada je rijec¢ o
razmjerno novoj koncepciji in-
dustrijskog robota. To¢no zna-
cenje rijeci robot nije odrede-

latore s daljinskim
upravljanjem, umjetne bionic-
ke udove ili proteze, iako se
uvelike koriste istom tehnolo-
gijom kao i roboti, ali zapravo
njima upravljaju ljudi, a ne ra-
¢unala. =

Tekst u cijelosti procitajte na:
www. hrvatski-vojnik.hr
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Darfur - nova epizoda gradanskog rata u Sudanu

Brojnim sudanskim unutrasnjim sukobima

bridruZila se zapadna sudanska regija Darfur

odje u velja¢i 2003. izbija ustanak protiv

srediSnje vlasti. Pobuna je rezultirala brutalnim

odgovorom sudanske vlade, koji je brouzrocio

bedesetak tisuc¢a Zrtava i doveo do velik:

humanitarne katastrofe

ajvecda drzava na africkom
N kontinentu Sudan posljednjih

je godinu i pol popriste jos
jednog u dugom nizu unutrasnjih
konflikata koji je prouzrocio pede-
setak tisuda Zrtava i doveo do veli-
ke humanitarne krize. U veljaci
2003. na podrudju zapadne sudan-
ske pokrajine Darfur izbija ustanak
protiv reZima u Kartumu. Ustanak

Pripadnik Pokreta za pravdu i jednakost

vode dvije oruZzane skupine nazva-
ne Pokret za pravdu i jednakost i
Sudanska oslobodila¢ka vojska. Ob-
je skupine su povezane sa sudan-
skim oporbenim liderom Hassanom

“';“g;;i].;(‘ 29. listopada 2004.

Hrvoje BARBERIC

al-Turabijem te, iako su njihovi poli-
ticki programi velikim dijelom ne-
jasni, obje isticu borbu za vedi stu-
panj autonomije Darfura od centra-
lizirane vlade u Kartumu kao cilj.
Ustanici zahtijevaju kraj politicke
dominacije arabiziranih Sudanaca
zemljom te prestanak krsenja njiho-
vih prava na zemlju od arabiziranih
pastirskih plemena.

Sudan je stekao nezavisnost 1956.
i otad je gotovo stalno u ratnom
stanju. Naime, Pokret za pravdu i
jednakost i Sudanska oslobodilacka
vojska nisu jedine oruzane skupine
na teritoriju Sudana. Pored njih po-
stoji jos tridesetak vecih ili manjih
ustanickih skupina. Na istoku zem-
lje narod Beja vodi rat protiv sredi-
$nje vlade, u planinskom podrucju
sredi$njeqg dijela zemlje se protiv
vlade u Kartumu bori pleme Nuba a
tu je i bizarna BoZja vojska otpora
koja uz podrsku sudanske vlade ra-
tuje na grani¢nom podrucju Sudana
i Ugande protiv ugandskih snaga
sigurnosti. No do izbijanja recent-
nog sukoba u Darfuru, svakako naj-
vazniji sudanski sukob se vodio na
jugu zemlje gdje je protiv sudanske
vlade vodila rat Sudanska narodno-

oslobodilacka vojska (SPLA). SPLA,
koja okuplja kr§¢ansko stanovnistvo
s juga, pocinje borbu protiv sudan-

skog rezima 1983., nakon uvodenja

Sudanski policajac nadgleda podjelu
hrane u izbjeglickom logoru Ararah u
zapadnom dijelu Darfura

Serijatskog prava na teritoriju cije-
log Sudana. Najvazniji razlog suko-
ba na jugu Sudana leZi u pitanju
nadzora nad procijenjenih 1,2 mili-
jarde barela nafte i niSta manje
vaznih zaliha zemnog plina. =

Tekst u cijelosti procitajte na:
www. hrvatski-vojnik.hr
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lako se o0 njima malg _govori i piSe vaznost transb'ortnih avionda u voinoLubotrebi jo$ od_Berlinske krize potkraj

=
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T
cetrdesetih-godina broslog stoljeca*pa sve do ddnas, d unatoc brzom razvo'lu helikeptera, stalno je 'rastao. Zbog

toga.: danas gotovo da ne postoji ratno -zrakob#ovstvo koje*u svom sastavu nema barem jedan transportni avion

_‘-.'h. e i ol ._.-u:ﬂ.""'n o

Domagoj MICIC

CN-235 zajednicki je proizvod

ni bili su prijevozno sredstvo koje je dopremilo pr- f c
Eads-Case i Indonesion Aerospace

ijekom Zaljevskog rata 1991. vojni transportni avio-
T ve americ¢ke trupe u Saudijsku Arabiju i time poka-
zali Bagdadu da nece dopustili Sirenje invazije, ni pomi-
riti se s okupacijom Kuvajta. Americke invazije na Afga-
nistan te jos viSe na Irak potvrdile su da je suvremeno
ratovanje nezamislivo bez upotrebe transportnih zrako-
plova, posebno aviona. U irackom slu¢aju americki su
transportni avioni koristeni i za strateSsku dopremu tru-
pa i materijala s velikih udaljenosti (iz baza u Sjedinje-
nim Drzavama i Europi) ali i za taktic¢ki transport snaga

Antonov An-74

i materijala (ponajviSe goriva) na bojiSnicu. Iako se

americke oruzane snage i za zadace taktickog transpor-
ta uglavnom koriste srednjim i velikim ¢etveromotornim
transportnim avionima, na trzistu se nude i znatno ma-
nji avioni koji mogu zadovoljiti potrebe i manjih ratnih
zrakoplovstava. =

Tekst u cijelosti procitajte na:
www. hrvatski-vojnik.hr
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PrV| sv;etskl rat devedeset godma poslue

Turska u Prvom svletskom ratu

Jedna od zemalja, Ciji se teritorij od 1912./13. gotovo u cijelosti nalazio

izvan Europe, bilo je Tursko Carstvo. Isbrva neutralna, Turska je na inicija-

tivu ratnog ministra Envera Pase 1914. usla u rat na strani Centralnih

sila, s ciliem stvaranja pan-turskog carstva na ra¢un Rusije

jesen 1914. turski ratni brodo-
U vi, kupljeni od Njemacke,

otvaraju vatru na ruske prio-
balne gradove, a u zimi 1914./15.
pocinje turska ofenziva na Kavkas-
ku regiju, koja je, medutim, zbog lo-
Se opremljenosti turske vojske za-
vr§ila katastrofom. Od 90.000 vojni-
ka prezivjelo ih je samo

Boris PERIC

od prvih genocida u povijesti rato-
vanja.

Ulazak Turske u rat prouzrocio je i
bitan zaokret u britanskoj bliskois-
to¢noj politici, koja je dotad preferi-
rala odrzanje Turskog Carstva. Na-
kon ulaska Turske u rat, britanski
politi¢ki vrh vodio je ¢ak i tajne pre-

12.000. U proljec¢e 1915.
ruske snage usle su u Ana-
toliju, gdje su naisle na pot-
poru dijela armenskog sta-
novnistva. Turske vlasti rea-
girale su na to nevidenom
brutalnoséu. Deportacije i
masakri Armenaca, koji su
uslijedili, zavrsili su jednim

HAEVATEK
VGIHII{ 29. listopada 2004.

- Savezni¢ki pokusaj proboja na poluotok Galipolje
planiran je kao uvod u zauz:man;e Carlgtada

i

m Britanski general Edmund Allenby osvo-
jio je 9. prosinca 1917. Jeruzalem koji se
od 1517. nalazio pod turskom vilascu

govore s Rusijom, u kojima su Rus-
kom Carstvu, kao nasljedniku bi-
zantsko-kr§¢anskog imperija, obe-
¢ani turski morski tjesnaci Bospor i
Dardaneli. Za podjelu turskog teri-
torija interes, osim Rusije i Velike
Britanije, pokazivale su Francuska i
Italija, kojima su takoder obecani
veliki dijelovi Carstva. m

Tekst u cijelosti procitajte na:
www. hrvatski-vojnik.hr
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Sukobi oko Falklandskog otocja IV.

Rat za Falklande, il Malvine?

Falklandski rat izmedu Argentine i Velike Britanije poceo je travnja |982. kad je argentinska vojska zauzela

otoke, a za trajanja sukoba Britanci su zarobili 10.000 argentinskih vojnika, redom pustenih na slobodu kad su

ratne operacije bile okon¢ane. Argentina je izgubila 655 ljudi, a Velika Britanija njih 236

Jurica MILETIC

oto¢ja godine 1982. posve ne-

nadano izbio izmedu Argenti-
ne i Velike Britanije, otkrio je mno-
go povijesnih ¢injenica o tom otoc-
ju, dotad uglavnom nepoznatih
svjetskoj javnosti. Medutim, mani-
pulirajudi ¢injenicom da je Republi-
ka Argentina bila ¢lanicom “pokreta
nesvrstanih"”, u nekim se dijelovima
svijeta pokuSalo prikriti da je u istoj
toj zemlji na ¢elu vojna hunta koja
toboznjom brigom o otocju, zapravo
prikriva sva djela i nedjela svoje
unutrasnje politike.

S ukob koji je oko Falklandskog

Tko je u pravu?

Dok su argentinski pukovnici i ge-
nerali busajudi se u prsa pozivali na
oslobodenje "argentinskog podruc-
ja", svjetski su mediji podsjecali na
kronoloska zbivanja u svezi s otoc-
jem.

1522. - argentinski izvori tvrde da
su tijekom XVI. stoljeca ba$ Spa-
njolski i portugalski mornari prvi
ugledali otoke. U tom smislu, valja
spomenuti tek izvjesnog Estebana
Gomeza koji je kao peljar sluzio na

Pocetak sukoba

Uplovljavanje argentinskog
transportnog broda Bahia
Buen Suceso u luku na
otoku Juzna Georgija (Cija
je zastava ovdje prikazana),
oko tisucu kilometara juzni-
je od Falklanda, nikako nije

izgledalo sumnjivo. Tek kad je, po pristajanju broda, u luci
zavijorila zastava Republike Argentine, postajalo je jasno
da ce prvi put nakon 1914. godine Britanci opet ratovati
za svoje posjednistvo nad Falklandima i susjednim otoci-
ma. Protivnik, medutim, ovoga puta nije bio klasi¢ni,
europski susjed Njemacka...

brodu San Antonio u sklopu glaso-
vite Magellanove ekspedicije, koji
je otoke “otkrio” vracajuci se u Spa-
njolsku. Argentinski povjesnic¢ar
San Martino de Dromi navodi zem-
ljovide koji su nastali u razdoblju
1522.-1561. i na kojima se vidi i
Falklandsko otocje.

m Esteban Gomez koji je 1522. prvi
ugledao Falklande, bio je peljar u floti
velikog Magellana (na slici)

1592. - prema Encyclopaedii Bri-
tannici, sva je prilika da je otoke s
broda Desire prvi ugledao engleski
moreplovac John Davis. Pouzdano
se pak zna da je otoke prvi ugledao
Nizozemac Sebald de Weerdt 1690.

1690. - prvo zabiljeZeno iskrcava-
nje na Falklande: John Strong, na
¢elu britanske ekspedicije. Britanci
su tad otoke zauzeli kao krunski
posjed, a morski prolaz izmedu dva
glavna otoka nazvali prema visco-
untu Falklandu, britanskom pomor-
skom casniku. Kasnije se taj naziv
poceo primjenjivati na cjelokupno
otodje.

1764. - francuski moreplovac Lou-
is-Antoine de Bougainville na Istoc¢-
nom Falklandu osniva prvo stalno
naselje. Sljedec¢ih godina ribare-
njem se tamo bave ribari pristigli iz
francuskog grada St. Malo; upravo
iz naziva njihova zavi¢ajnog grada
potjece argentinski naziv za otoke:
Islas Malvinas.

1765. - Britanci su prvi koji nase-
ljavaju Zapadni Falkland, a Spa-
njolci od Francuza otkupljuju nase-
lje Port Louis na Isto¢nom Falklan-
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du. Vjeruju da su tom kupnjom pri-
dobili i francusko priznanje prava
na podrucdje koje su otkupili.

1770. - na otod¢je stiZe Spanjolska
flota i zahtijeva od Britanaca da ga
napuste, ali zapovjednik britanskog
garnizona Hunt pismom obavjesta-
va $panjolskog zapovjednika da su
Falklandi pod vla$c¢u britanskog
monarha. Nesto kasnije Spanjolci
stizu s joS vecom flotom i uspijevaju
"uvjeriti" Britance da napuste
otodje.

1774. - Britanci se povlace s oto¢ja
(navodno zbog gospodarskih razlo-
ga). Spanjolci zadrzavaju naselje na
Istocnom Falklandu (zovu ga tad
Soledad), sve do 1811. kad Spanjol-
ska gubi svoje juznoamericke kolo-
nije.

1816. - na povijesnoj se pozornici
prvi put javlja neovisna Argentina -
vlada u Buenos Airesu koja je pro-
glasila neovisnost o Madridu pro-
glaSava svoj suverenitet nad Fal-
klandima.

1828. - argentinski caudillo i kas-
niji guverner Buenos Airesa Juan
Manuel de Rosas na otocje Salje
izvjesnog Verneta s postrojbom voj-
nika i fizickim radnicima. Bilo je to
prvo zabiljeZeno argentinsko nase-
ljavanje otoka.

Ciscenje otpadaka, ili...

Vjekovnom argentinskom svojata-
nju otoc¢ja, u rano proljece godine
1982. pruzila se prilika da ga na
prepad zauzmu. Nije, naime, apetit
vlade u Buenos Airesu bio usmjeren

samo prema Falklandima; niSta ma-
nje nisu bili poZeljni ni otok JuZna
Georgija, Juzni Shetlandski i Juzni
Sandwich otoci, koji leze oko tisucu
kilometara isto¢nije od Falkland-
skog otocja, i pod britanskom su ad-
ministracijom jos od 1908.

Kad je argentinski poduzetnik
Constantino Davidoff sa skotskom
tvrtkom Christian Salvesen sklopio
ugovor o CiS¢enju otpadaka nakon
ulova kitova na otoku, u dogovoru s
britanskim veleposlanstvom u Ar-
gentini, unajmio je transportni brod
Bahia Buen Suc-

Naselje Grytviken na Juznoj Georgiji u
XIX. i XX. stoljecu bilo je kitolovna pos-
taja. Glasoviti polarni istraziva¢ Ernest
Shackleton na putu za Antarktiku zaus-
tavio se u njemu godine 1914.. Nakon
neuspjeha svoje ekspedicije, vratio se
dvadesetak mjeseci kasnije i organizi-
rao spasavanje svojih pratilaca koji su
ostali za njim. Umro je za trajanja svoje
sljedece ekspedicije godine 1922. i po-
kopan je u Grytvikenu. Na otocima i oko
njih mnogo je ptica i kitova. Ni stalnog,
ni urodenog stanovnistva nema. Britan-
sku vojnu posadu (otoci su britanski
prekomorski teritorij) godine 2001. za-
mijenili su znanstvenici i istrazivaci.

unaprijed isplaniran, jer njegov za-
povjednik svoje uplovljavanje 19.
ozujka 1982. nije uredno prijavio
otoCom magistratu - zapovjednom
tijelu organizacije BAS (British An-
tarctic Survey) smjestenom u mjes-
tu zvanom King Edward Point, ne-
daleko od Grytvikena. Sljedeéeg
dana predstavnici BAS-a zatekli su
Bahia Buen Suceso u luci, a radnici
su bili na obali, dok se iznad njih
vijorila zastava Republike Argenti-
ne.

(nastavit ce se)

ceso da njega i
njegove radnike
preveze na Juznu 1
Georgiju. Cini se
da je ilegalan
ulazak broda u
otocne vode bio

Prvi viscount od Falklanda, bio je Henry Cary, (1575.-1633.),
kolonizator i mornaricki ¢asnik. Rodio se u Engleskoj, a skolo-
vao na koledzu Exeter u Oxfordu. Godine 1611. prikljucio
se kompaniji Northwest Passage, a cetiri godine kasnije ste-
kao plemicku titulu. Osim titule viscounta od Falklanda, obna- e
sao je i duzZnost poslanika, tzv. Lord Deputy za Irsku, godine
1620. kad je predlozio da se kolonija Newfoundled naseli ir-
skim useljenicima. Godine 1620. kompanija ga je obdarila po- [
vecim zemljiStem na poluotoku Bonavista, na otoku koji ce
kasnije postati poznat kao Sjeverni Falkland. Tri godine kas-
nije, Cary je bratica svoje zene, Sir Francisa Tanfielda, ime- . 3 = -
novao prvim guvernerom i upraviteljem tog imanja i iste je '
godine Tanfield udario i temelje prve kolonije na Juznom . : et i WAl
Falklandu. ;
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Kino i kazaliste u Domu HV-a “Zvonimir”

U organizaciji Odjela za kulturno-drustvene djelatnosti
Sluzbe za odnose s javnosc¢u i informiranje MORH-a u
Domu HV-a "Zvonimir" odrzat ce se:

B 30. listopada u 18 sati - HARRY POTTER I ZATOCE-
NIK AZKABANA, djecji pustolovni film; glume: Daniel
Radcliffe, Alan Rickman, Julie Walters i dr.; traje 141 min.
Besplatne ulaznice mogu se rezervirati od 25. listopada.

B 11. studenoga u 19 sati - SVOGA TELA GOSPODAR,
predstava za odrasle u izvedbi glumaca kazalista
“"Komedija"; autor: Slavko Kolar; igraju: Damir Loncar,
Dubravka Ostoji¢, Renata Sabljak, Igor Mesin, Jasna
Bilu$ic i dr.; predstava traje 120 min (jedna pauza).

Besplatne ulaznice mogu se rezervirati od 18. listopada.

Besplatne ulaznice mogu se rezervirati isklju¢ivo od 10
do 12 sati u Odjelu za kulturno-drustvene djelatnosti,
Stanciéeva 6, tel./fax: 68-935.

Misa u kapeli Vojnog ordinarijata

B U kapeli Vojnog ordinarijata na Ksaveru u Zagrebu od
10. listopada nedjeljom i blagdanom s po¢etkom u 11 sati
redovito se slavi sveta misa za vjernike Vojne biskupije, a
kapela je otvorena i za ostale vjernike.

29. listopada 1618. Pogubljen Sir Walter Raleigh
Engleski pomorac, avanturist, vojnik i politicar
smaknut je 29. listopada 1618. u Londonu. Ne-
mirna duha Raileigh je od mladosti sudjelovao
u mnogim vojnim i istrazivackim ekspedicijama,
borio se cas protiv Francuza, ¢as protiv $pa-
njolske armade, a putovao je i u Novi svijet. Kra-
ljica Elizabeta bila mu je izrazito sklona, imenovala
ga plemi¢em, obasipala imanjima, a pricalo se da su i ljubavni-
ci. Walter Raleigh prvi je u Englesku donio duhan i krumpir, a
bio je i jedan od prvih europskih strastvenih pusaca. Kad je na
dvoru zapusio, polili su ga vodom jer su mislili da se zapalio.
No Raleigh nije umro od pusenja nego od krvnikova maca zbog
navodne veleizdaje. Nakon Elizabetine smrti uhicen je zbog
veleizdaje i bacen u Tower, gdje je proveo vise od deset godi-
na, pisuci “Povijest svijeta”. Na posljetku je namolio kralja Ja-
mesa da ga pusti u jo$ jednu ekspediciju, obecavsi goleme ko-
licine zlata iz porjecja Orinoca. Zlato nije nasao, ekspedicija je
bila potpuni promasaj, a za kaznu ga je James dao pogubiti.
Legenda kaze da su mu pred smaknuée krvnici ponudili pos-
liednju cigaretu, sto je kasnije postalo uobicajeno i na ostalim
stratistima.

3 studenoga 1957. Prvo zivo bice u svemiru

] Ni mjesec dana nakon prvog umjetnog Zem-
liinog suputnika “Sputnjika 1” Sovjetski Sa-
vez je poslao u svemir i drugi, ovaj put sa zi-
vom posadom. S lansirne postaje u Kazahsta-
nu 3. studenog 1957. u svemir je poletjela, u
hermeticki zatvorenoj kabini, pokusna zivoti-
nja - pas Lajka. Kujici su osigurane zalihe kisika i hrane, prem-

M BIBLIOTEKA .

da za nju nije predviden povratak u sigurnost Zemljine atmos-

“Strajk gladu - Pokret ljubavi na Trgu sv. Marka”, Tonimir,
Varazdinske Toplice, 1995.

Dana 19. lipnja 1995. godine obitelji
nasilno odvedenih i zatocenih hrvat-
skih branitelja i civila spontano su
se okupile i pocele strajk gladu. Po-
kusavajuci se na sve nacine obratiti
svijetu, pojedinacno i preko udruga,
kada su iscrpili sve mogucénosti civi-
liziranog ponasanja u trazenju njiho-
vih najmilijih, odlucili su se na kraj-
nju akciju. Cilj strajka, kako je to
proglasom javnosti objavio Inicijativni odbor, bio je djelovati
na savjest pojedinaca i humanitarnih organizacija za ljudska
prava u svijetu - da iznadu mehanizme presije na Srbiju, ka-
ko bi se konacno iznijela istina o sudbini, prema tada aktual-
nim podacima, 2864 nasilno odvedenih osoba.

étrajk gladu trajao je jedanaest dana, ali time nije prestala
borba za istinu o sudbini njihovih najmilijih. Strajk pred Hr-
vatskim saborom i Vladom pokazao je svu moralnu snagu vu-
kovarskih majki i Pokreta ljubavi, a njihove zahtjeve je pot-
pisalo vise stotina ljudi, ukazavsi time na tezinu tog proble-
ma. Vukovarske majke dale su na znanje Saboru da je nala-
zenje nestalih odgovornost svake hrvatske vlade i Sabora,
tako dugo dok postoji ijedan nas covjek za kojeg se ne zna
gdje je. Knjigu je priredio i dokumentaciju obradio te zabi-
ljeskama popratio Bozo Rudez.

STRAJKE GLADU

Nikolina PETAN

fere, pa je Lajka svjesno zrtvovana u ime znanosti. Tijekom 162
dana kruzenja “Sputnjik 2" je obavio vise od 2000 obilazenja
oko Zemlje i prevalio oko 100 milijuna kilometara. Dobiveni su
novi podaci o gustoéi gornjih slojeva Zemljine atmosfere, o
svojstvima ionosfere i o primarnim kozmickim zrakama.

leonriz@net.hr

B sLovo buHovnosTI IS

Nedjelja 31. listopada

Dirljiva je scena susreta kojeg donosi evandelje u ovu ned-
jelju. Nadcarinik Zakej, omraZen od ljudi jer su ga smatrali
nemoralnom osobom zbog uzimanja nameta, Zeli vidjeti
onoga o kome je toliko ¢uo. No, njegov nizak rast spreca-
va ga da od okupljenog mnostva vidi Isusa pa se penje na
smokvu. Taj susret poceo je pogledom. Tko od nas nije
iskusio snagu pogleda, koji je ¢esto jaci od bilo kakve rijeci
- od ljubavi do mrZnje, od blagosti do strogosti, od paZnje
do nebrige, od simpatije do prezira...? U Isusovom pogle-
du vidjelo se prastanje, u Zakejevu kajanje. Unatoc nesla-
ganju “vjernika"”, Isus Zeli proboraviti u Zakejovoj kuci.
On sav radostan brzo side s drveta, Zeleci Isusa ugostiti.
Sto Zakej daje za tu ¢ast! Bez obzira na to $to je uvjeren u
svoju pravednost, pristaje vratiti Cetverostruko onima
najsiromasnijima. Nitko mu nista nije rekao, niti to od nje-
ga traZio. To je njegov odgovor na susret zapocet pogle-
dom. Svjesni iz ovog, ali 1 iz vlastitih primjera snage pogle-
da, obdarimo svoju sredinu pogledom iz kojeg ce se zrca-
1iti Iljubav, strpljivost, prastanje... Za dobro svih nas.

Zeljko STIPANOVIC

B FRFATES BCE

29. listopada 2004. WELINI
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rvobitna odora
P pripadnika ruske
Crvene armije u

pocecima je imala izda-
leka prepoznatljive

manzete, odnosno

orukavlje ispunjeno
identifikacijskim oznakama i nat-
pisima. Sto se ti¢e povece crvene
zvijezde - kokarde na pokrivalima
za glavuy, njezino je noSenje i isti-
canje bilo regulirano pravilnikom
donesenim godine 1918. U svakom
slucaju, tek je godine 1919. bila
osmisljena prava odora, koja je
morala $to je moguce manje naliko-
vati odorama nekadasnje carske
ruske vojske. Stoga je pokrivalo za
glavu dobilo nesvakidasnji oblik:
sasiveno od sukna od kojeg su bili
Sivani i ostali dijelovi odore, imalo

) 2 B
41 i

Stvaranje Crvene armije

je preklope koji su se mogli spustiti
do vrata, $to je u ruskim klimatskim
prilikama bilo izrazito prakti¢no.

U prvim inac¢icama crvenoarmij-
ske odore tesko je jos$ raspoznati
buducde oblike koje ¢e karakterizi-
rati kape tanjurace, rubaske i Siroke
zlatne epolete koje ¢e uvelike utje-
cati na "“vojnu modu" armija
nekadasnjeg Varsavskog pakta, a
osobito na vojsku FNRJ u godina-
ma nakon II. svjetskog rata, a prije
rezolucije Informbiroa. Sva je prili-
ka da je ruska ¢izma (termin koji ¢e
kasnije uvelike premasiti svoje
prvobitno znacenje), bila jedna od
osnovnih znacajki.

Gornji dijelovi ruske odore koja je
bila uvedena 1919. imali su rubove
u boji roda vojske. U istoj je boji bi-
la i podloga za veliku crvenu zvi-

INTERNACIONAL
mjesecnik za borilacke
sportove i vjestine

]

jezdu na kapi:
pjesastvo je ozna-
cavala kupinasto
crvena boja, top-
nistvo narandas-
ta, otvorena plava
konjanistvo, crna
inZenjerijske postrojbe, a svijetlo-
plava zrakoplovstvo.

Oznaka ¢inova u to vrijeme nije

se jo$ izrazavala zvjezdicama, sus-
tavom koji ¢e kasnijih desetljeca ta-
koder biti uvelike oponasan, vec¢
trokutima koji su se isticali na do-
njem dijelu rukava. Godine 1922.
oznake ¢inova bile su premjesStene
na komad tkanine koji se prisivao
na lijevu dolakticu, a iznad oznake
¢ina bila je oznaka pripadnosti
rodu vojske, takoder od tkanine.
Jurica MILETIC
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